
บทท่ี 1  

บทนํา 

1.  ขอมูลทั่วไป 

          1) ช่ือโรงเรียน   โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)          

    สถานท่ีตั้ง    181  หมู  11  ตําบลดวนใหญ  อําเภอวังหิน  จังหวัดศรีสะเกษ 33270 

    โทรศัพท      0654552561 

    e-mail  :     duanyaischool@gmail.com  

              Website.     https://www.duanyai.com 

              สังกัด           สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1   

    เปดสอน       ระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3    

                      โรงเรียนมีเนื้อท่ีประมาณ  41  ไร  3  งาน 

 

          2) ประวัติโรงเรียนโดยยอ 

 โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  จัดตั้งเม่ือวันท่ี  15  ธันวาคม  พ.ศ. 2465 
อาศัยเรียนท่ีศาลาวัดบานดวนใหญ  และใหชื่อวา  โรงเรียนประชาบาล 1  ตําบลดวนใหญ                        
มี  พระภิกษุเกษ  แตมทอง  เปนครูผูสอนคนแรก 
  ป พ.ศ.  2483  ทางราชการใหงบประมาณเพ่ือกอสรางอาคารเรียนแบบ ป.1  
จึงไดยายมาเรียนท่ีอาคารเรียนหลังใหม  (ท่ีอยูปจจุบัน)  ในตนปการศึกษา  2485  จากนั้นไดเปลี่ยนชื่อ
ใหมเปน โรงเรียนประชาบาล  ตําบลดวนใหญ    ตอมาในป พ.ศ.  2497  ทางราชการ กําหนดให
โรงเรียนท่ัวไปใชชื่อตามความนิยมของทองถ่ิน  จึงเปลี่ยนเปน  โรงเรียนบานดวนใหญ    
  ป พ.ศ.  2504  ทางราชการไดจัดสรรงบประมาณกอสรางอาคารแบบ  ป.2 พิเศษ 
(เดิม) 12  หองเรียน   
  ป พ.ศ. 2507 ไดทําการเปดปายอาคารเรียน และไดขออนุญาตเพ่ิมเติมสรอยนาม
โรงเรียนวา  ลีราษฎรวัฒนา  ซ่ึงมีความหมาย  ดังนี้ 
            ลี  หมายถึง  พระปลัดลี  โกวิโท  ผูดําเนินการกอสราง 
           ราษฎร  หมายถึง  ความรวมมือของราษฎรในการมารวมกอสรางและพัฒนา 
           วัฒนา   หมายถึง  พระครูนิวาสวัฒนาการ  ผูริเริ่มกอสราง 

  ปงบประมาณ  2512  ไดรับงบประมาณ ปลูกสรางบานพักครู 1 หลัง   
เปนเงิน 20,000 บาท                         

ปงบประมาณ  2513  ไดรับงบประมาณราดพ้ืนคอนกรีตชั้นลางอาคารเรียน 
เปนเงิน45,000 บาท  และไดรับงบประมาณปลูกสรางโรงฝกงาน  1  หลัง แบบ กรมสามัญ 136   
เปนเงิน 40,000  บาท 

ปงบประมาณ  2514  ไดรับงบประมาณปลูกสรางอาคารเรียนแบบ  017  
ของกรมสามัญศึกษา  เปนเงิน  100,800  บาท   
  ปงบประมาณ  2515   ไดรับงบประมาณ  ตอเติมอาคารเรียนท้ังสองอาคาร   
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 เปนเงิน 78,800  บาท    
  ปงบประมาณ  2516  ไดรับงบประมาณ กอสรางถังน้ําประปาโรงเรียนขนาดใหญ   
เปนเงิน  3,000  บาท  และคณะครู ภารโรง  สมทบอีก 1,500  บาท   
  ปงบประมาณ  2522  ไดรับงบประมาณ  สรางบานพักครู แบบ  ศก. 14    
จํานวน  1  หลัง  เปนเงิน  70,000  บาท 
  ปงบประมาณ  2523  ไดรับงบประมาณ สรางบานพักครูแบบ  ศก.14 จํานวน 1 
หลัง เปนเงิน 94,000 บาท ในปนี้  นายประสิทธิ์  อินทรบุตร  ไดรับคําสั่งใหปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาฝาย
วิชาการ อําเภอเมืองศรีสะเกษ  ตามเดิม งานในหนาท่ีจึงมอบให  นายวิทวัส  ชมภูวงศ  ผูชวยครูใหญ  
รักษาการแทน 

ปงบประมาณ  2527  ไดรับงบประมาณ  ปลูกสรางบานพักครูแบบ  สปช. 303/28  
เรือนแถว  6  คูหา  จํานวน  1  หลัง  เปนเงิน  550,000  บาท  ในปนี้  นายประสิทธิ์  อินทรบุตร    
ไดยายไปดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนบานหนองแวง  สปอ.เมือง  และไดยายนายวิทวัส  ชมภูวงศ    
มาดํารงตําแหนงแทน  ในวันท่ี 26   มกราคม  2528  

ปงบประมาณ  2528  ไดรับจัดสรรงบประมาณ  ปลูกสรางสวม  1  หลัง 
แบบ  สปช. 601/26  ขนาด  4  ท่ี  เปนเงิน  40,000  บาท 

ปงบประมาณ  2529  ไดรับงบประมาณปลูกสรางเรือนเพาะชํา  แบบ  พ.1   
เปนเงิน  15,000  บาท  ถังเก็บน้ําฝน  ฝ. 33  จํานวน  3  ถัง  เปนเงิน  35,000  บาท  
และอาคารอเนกประสงค แบบ สปช. 203/2526  งบประมาณ  300,000  บาท          

เดือนสิงหาคม  ป 2529  คณะครูไดรวมบริจาคเงินกอสรางอาคารรานคาสหกรณ 
โรงเรียน  ขนาด  4 x 8  เมตร  เปนอาคารคอนกรีตชั้นเดียว  เม่ือเปดดําเนินการ  ไดรับรางวัลการจัด
กิจกรรมสหกรณดีเดนขนาดใหญ  จาก สปอ. เมืองศรีสะเกษ    และไดรับงบประมาณ(เพ่ิมเติม)เพ่ือปลูก
สรางสวม  แบบ  สปช. 602/2526 ขนาด  8  ท่ี  เปนเงิน  80,000  บาท  อาคารเรียนคอนกรีต  
แบบ สปช.105/2526 ขนาด  6  หองเรียน  2  ชั้น  เปนเงิน  780,000  บาท 

ปการศึกษา  2532 ไดรับงบประมาณ  กอสรางอาคารเรียนแบบ สปช. 105/2529   
เปนเงิน  1,171,200  บาท   

ปการศึกษา  2535  ไดรับอนุมัติใหเปดเปนโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  (ม. 1 - ม. 3) 
      ปงบประมาณ  2538  ไดรับงบประมาณปลูกสราง  อาคารเรียนแบบ  สปช. 
105/2529   
เปนเงิน  1,640,000  บาท   

ปงบประมาณ  2543  ไดรับงบประมาณจัดซ้ืออุปกรณ วิชาคหกรรม  ชางอุตสาหกรรม  
  ปการศึกษา  2556 
       กอสรางอาคารอเนกประสงค (อาคารจิรประดิษฐกุล ชลบุรี)  ขนาด กวาง  13  
เมตร  ยาว  42  เมตร   สูง  6.50  เมตร  โครงสรางเหล็กหลังคามุงดวยแผนเหล็กรีดลอน  งบประมาณ  
610,000  บาท  บริจาคโดยคุณวิระพล  จิระประดิษฐกุล  คหบดีจากจังหวัดชลบุรี 
        กอสรางหอสงน้ําประปา  ขนาด  กวาง  4.50  เมตร  ยาว  4.50  เมตร                   
สูง  8  เมตร  โครงสราง คสล.  พ้ืนชั้นบนและชั้นลางเท คสล. หนา  10  เซนติเมตร  พรอมถังเก็บน้ํา          
และทอสงน้ํา  มูลคา  100,000  บาท  บริจาคโดยชุมชนชาวบานดวนใหญ ท้ัง  7  หมูบาน 



         ไดรับการประเมินโรงเรียนคุณธรรมนําวิชาการบูรณาการโรงเรียนในฝน                  
“ผานแบบไมมีเง่ือนไข”  จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ปจจุบัน เปดทําการเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาลป ท่ี  1 ถึงชั้น มัธยมศึกษาป ท่ี  3  

ผูอํานวยการสถานศึกษาคนปจจุบันคือนายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง 

 

2. ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา (แยกตามวิชาเอก) ดังนี ้
ปจจุบันโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา 
 มีขาราชการครู 18 คน 
  - ชาย   6    คน    - หญิง   12     คน 
 - บุคลกากรทางการศึกษาอ่ืน   5    คน 
  - ชาย     -      คน     หญิง  5   คน 

กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนจําแนกตามระดับการศึกษา/กลุมสาระการเรียนรู 
ต่ํากวา
ระดับ

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท 

สูงกวา
ปริญญาโท 

รวม 

การบริหารการศึกษา   2  2 
ปฐมวัย  3   3 
ประถมศึกษา  1   1 
ภาษาไทย  1   1 
วิทยาศาสตร  1   1 
คณิตศาสตร  3   3 
สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 2   2 

สุขศึกษาและพลศึกษา  -   - 
ศิลปะ  -   - 
การงานอาชีพ  1   1 
ภาษาตางประเทศ  1 1  2 
คอมพิวเตอร  2 - - 2 
บุคลากรทางการศึกษา 2 3 - - 5 
รวมท้ังส้ิน 2 18 3 - 23 

 
3. ขอมูลจํานวนนักเรียน 
 ระดับช้ันท่ีเปดสอน 

ช้ัน นักเรียนชาย นักเรียนหญิง รวม 

อบ.1 7 9 16 

อบ.2 18 7 25 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
4.  ลักษณะทางภูมิศาสตร   บริบทของสถานศึกษา / ลักษณะชุมชน / ภูมิสังคม 
 บริบทสถานศึกษา 
 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) ตั้งอยู ณ เลขท่ี 181 หมู 11 ตําบลดวนใหญ อําเภอวัง
หิน จังหวัดศรีสะเกษ เปดสอนระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 (3 ขวบ) ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  3  เนื้อท่ี  4
๑  ไร   1 งาน  38.30  ตารางวา หางจากชุมชนท่ีเปนเขตพ้ืนท่ีบริการเปนระยะทาง 200 เมตร หาง
จากอําเภอวังหิน เปนระยะทาง 7 กิโลเมตร หางจากจังหวัดศรีสะเกษ    เปนระยะทาง 30 กิโลเมตร 
และหางจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1 เปนระยะทาง25 กิโลเมตร 
 
 

ลักษณะของชุมชน/ภูมิสังคม 

 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนหมูบาน พ้ืนท่ีเปนท่ีราบลุม ปจจุบันชุมชน            

บานดวนใหญ มีจํานวนท้ังสิ้น 7 หมูบาน 1,010 ครัวเรือน ราษฎรท้ังสิ้นจํานวน  5,020 คน ชาย 2,511 

คน หญิง 2,509 คน   

 ทิศเหนือ ติดกับ ตําบลบอแกว อําเภอวังหิน   จังหวัดศรีสะเกษ 

 ทิศใต ติดกับ ตําบลวังหิน อําเภอวังหิน  จังหวัดศรีสะเกษ 

 ทิศตะวันออก ติดกับ ตําบลโนนเพ็ก อําเภอพยุห จังหวัดศรีสะเกษ 

 ทิศตะวันตก ติดกับ      ตําบลบุสูง อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ 

มีเขตบริการท้ังหมด  7 หมูบาน ไดแก 
  บานดวนใหญ หมูท่ี 1 ตําบลดวนใหญ 
  บานดวนใหญ หมูท่ี 3 ตําบลดวนใหญ 
  บานดวนใหญ หมูท่ี 11 ตําบลดวนใหญ 

อบ.3 22 15 37 

ป.1 11 15 26 

ป.2 13 16 29 

ป.3 15 10 25 

ป.4 10 15 25 

ป.5 9 12 21 

ป.6 12 13 25 

ม.1 2 0 2 

ม.2 2 0 2 

ม.3 2 4 6 

รวมท้ังส้ิน 239 



  บานดวนใหญ หมูท่ี 15 ตําบลดวนใหญ 
  บานดวนใหญ หมูท่ี 16 ตําบลดวนใหญ 
  บานดวนใหญ หมูท่ี 18 ตําบลดวนใหญ 
 ดานการคมนาคมขนสง    

ในเขตบริการของโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)    มีเสนทางคมนาคมทางรถยนต

ระหวางหมูบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) –นิคมสรางตนเอง(หวยคลา 2  ตัดผานโรงเรียน  ปจจุบันนับวา 

สะดวกและรวดเร็วเนื่องจากมีเครือขายการคมนาคมสะดวกและรวดเร็ว ซ่ึงประกอบดวย ถนนสาย  

บานดวนใหญ – นิคมสรางตนเอง(หวยคลา 2  เปนถนนลาดยาง ชองทางการจราจร 2 ชองทาง 

อีกเสนทางหนึ่ง ทางรถยนตระหวาง หมูบานดวนใหญ – บานบุสูง ตัดผาน โรงเรียนนครศรี

ลําดวนวิทยา ท่ีวาการอําเภอวังหิน โรงพยาบาลวังหิน บรรจบท่ีถนน ศรีสะเกษ – ขุขันธ  

 ดานสาธารณสุข 

 ในเขตบริการของโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)     มีจํานวนสถานบริการดาน

การแพทยและสาธารณสุขดังนี้ 

  โรงพยาบาลรัฐบาล      1   แหง 

  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  1   แหง 

 ลักษณะชุมชน ชุมชนเปนชาวอีสาน พูดภาษาอีสาน ประชาชนในชุมชนสวนใหญนับถือศาสนา
พุทธ และบางสวนนับถือศาสนาอิสลาม  ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก คือ ทํานา อาชีพเสริมคือ 
ปลูกหอมแดง  ปลูกกระเทียม ปลูกพริก และทําฟารมเลี้ยงสัตว  
 ดานประเพณี /ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ  การแสดงเสียง สี เสียง 
ตํานานพระยาไกรภักดีศรีนครลําดวน (ผูกอสรางแปลงเมืองศรีสะเกษ),ซ่ึงเปนงานการแสดงระดับจังหวัด
ศรีสะเกษ,      งานประเพณี   บุญบั้งไฟ ,ประเพณีบุญพระเวส , ประเพณีลอยกระทง ,    
 สถานท่ีทองเท่ียวท่ีสําคัญ คือ พระธาตุนครศรีลําดวน อางเก็บน้ําวังหิน 
 บานดวนใหญเปนชุมชนในโครงการชุมชนทองเท่ียว OTOP นวัตวิถี มีฐานการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญา        ของเศรษฐกิจพอเพียงภายในหมูบานจํานวนมาก มีการรวมกลุมผลิตภัณฑชุมชน ทอผา
ไหม การปกเสื้อแซวลายดอกลําดวน กิจกรรมสานตะกราของผูสูงอายุ โรงเรียนดวนใหญรมโพธิ์ทอง ฯลฯ 
เปนชุมชนเขมแข็งมีสถาบันการเงินประจําชุมชน ท่ีพักโฮมสเตยใหกับแขกผูมาเยี่ยมเยือนชมวัฒนธรรม
ทองถ่ินของบานดวนใหญท่ีมีวัฒนธรรมดั้งเดิม  มายาวนาน 
 สภาพแวดลอมโดยท่ัวไปเอ้ืออํานวยใหเปนแหลงเรียนรูชุมชนท้ังในและนอกโรงเรียน ซ่ึงในป 
2563    ชุมชนบานดวนใหญ ไดรับโลรางวัล ชุมชนตนแบบท่ีขับเคลื่อนการพัฒนาดวยพลัง บ ว ร 
ระดับเพชร            โครงการครอบครัว หมูบาน โรงเรียน  ศีล 5 ตามรอยพออยางพอเพียงเฉลิมพระ
เกียรติ  นอกจากนี้คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) และ
ชุมชนใหความรวมมือในการจัดการศึกษาอยางเขมแข็งตลอดจนนําภูมิปญญาทองถ่ินและองคกรภายนอก 
มีการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเปนอยางด ี
แหลงเรียนรู,ภูมิปญญาทองถิ่นและการใชแหลงวิชาการนอกระบบ 

ตารางท่ี 1. แสดงแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นและการใชแหลงวิชาการในและนอกระบบ 



ขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา  
ตารางท่ี  2    แสดงจํานวนนักเรียนกอนประถมศึกษาและประถมศึกษาจําแนกรายช้ันและเพศ   
                 ปการศึกษา 2566   

ชั้นเรียน จํานวน
หองเรียน 

จํานวนนักเรียน หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปท่ี 1 1 7 9 16  
อนุบาลปท่ี 2 1 18 7 25  
อนุบาลปท่ี 3 1 22 14 36  
รวมกอนประถมศึกษา 3 47 30 77  
ประถมศึกษาปท่ี 1 1 11 15 26  
ประถมศึกษาปท่ี 2 1 13 16 29  
ประถมศึกษาปท่ี 3 1 16 10 26  
ประถมศึกษาปท่ี 4 1 10 15 25  
ประถมศึกษาปท่ี 5 1 9 12 21  
ประถมศึกษาปท่ี 6 1 12 13 25  

แหลงเรียนรูภายใน 
สถิติการ

ใช 
จํานวน
ครั้ง/ป 

แหลงเรียนรูภายนอก สถิติการ
ใชจํานวน

ครั้ง/ป ช่ือแหลงเรียนรู ช่ือแหลงเรียนรู 

1. หองสมุดโรงเรียน 
2. หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 
3. หองปฏิบัติการทางภาษา 
4. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
5. หองภูมิปญญาทองถ่ิน  
6. หองปฏิบัติการจริยธรรม 
7. หองกิจกรรมสหกรณรานคา 
8. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
11. หองปฏิบัติการคณิตศาสตร 
12. แปลงเกษตร 
13. แปลงนาสาธิต 
14. บอเลี้ยงปลา 
15. โรงกรองน้ําดื่ม 
16. สนามเด็กเลน 
17. โรงเรือนสีขาว 
18. เรือนเพาะชํากลาไม 
19. ศาลเจาพอศรีจันโท 
20. โรงเรือนเลี้ยงสัตว(หมูปา,ไก,วัว) 

ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป 
ตลอดป
ตลอดป 

1. อางเก็บน้ําวังหิน 
2. วัดดวนใหญ 
3. มัสยิด 
4. วัดนิวาสสุวรรณาราม 
5. โรงพยาบาลสงเสริมชุมชนตําบลดวนใหญ 
6. องคการบริหารสวนตําบลดวนใหญ 
7. อนุสาวรียพระยาไกรภักดีศรีนครลําดวน 
8. พิพิธภัณฑสัตวน้ําศรีสะเกษ 
9. วัดไตรสามัคคี 
10. ท่ีวาการอําเภอวังหิน 
11. วัดสระกําแพงใหญ 
12. สวนสัตวเปดอุบลราชธานี 
13.ตลาดนัดชุมชน 
14.ศูนยคชศึกษา จ.สุรินทร 
 

2 
7 
1 

15 
30 
5 

10 
1 
1 
4 

1 
1 
1 
1 



รวมประถมศึกษา 6 71 81 152  
รวมอนุบาล - ประถม 9 118 111 229  

 (อางอิง : ขอมูลตามโปรแกรม DMC  ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2566) 

ตารางท่ี  3    แสดงจํานวนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนจําแนกรายช้ันและเพศ ปการศึกษา 2566    
ชั้นเรียน จํานวน

หองเรียน 
จํานวนนักเรียน หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 1 1 0 1  
มัธยมศึกษาท่ีท่ี 2 1 2 0 2  
มัธยมศึกษาปท่ี 3 1 2 1 3  
รวมมัธยมศึกษาตอนตน 3 5 1 6  

รวมท้ังหมด 12 123 112 235  
(อางอิง : ขอมูลตามโปรแกรม DMC   ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2566) 

ตารางท่ี  4     แสดงขอมูลเด็กพิเศษเรียนรวม เด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน  
 

ระดับชั้น ประเภทนักเรียน 
เด็กพิเศษเรียนรวม เด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคัน 

กอนประถมศึกษา 0 / 83  83 / 83  0 / 83  
ประถมศึกษา 37 / 158  150 / 158   0 / 158  
มัธยมศึกษาตอนตน 10 / 17  17 / 17  2 / 17  

รวม 47  / 258  250 / 258   2 / 258  
(อางอิง : ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาของโรงเรียน  ขอมูล ณ วันท่ี 10  มิถุนายน  2566 ) 
หมายเหตุ  กรอกขอมูลเฉพาะจํานวนเด็กพิเศษเรียนรวมและดอยโอกาส ไมรวมจํานวนนักเรียนปกติ 
ตารางท่ี   5    แสดงภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  
 

             ระดับ น้ําหนักต่ํา
กวาเกณฑ 

น้ําหนักสูง
กวาเกณฑ 
(เดก็อวน) 

สวนสูงต่ํา
กวาเกณฑ 

น้ําหนักและ
สวนสูงต่ํา
กวาเกณฑ 

รวม 

กอนประถมศึกษา 5 7 8 4 24 
ประถมศึกษา 14 19 8 3 44 
มัธยมศึกษาตอนตน 0 5 0 0 5 

รวม 19 31 16 7 73 

(อางอิง : ขอมูลตามโปรแกรม DMC   ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2566) 
หมายเหตุ  นักเรียน 1 คน กรอกไดเพียง 1 กรณีเทานั้น 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี  6    แสดงจํานวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 

ประเภท ตําแหนง วิทยฐานะ ปริญญา
เอก 

ปริญญาโท ปริญญาตร ี ต่ํากวา
ปริญญาตร ี

รวมท้ังสิ้น 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ รวม 
1. 
บริหาร 

ผูอํานวยการ เชี่ยวชาญพิเศษ - - - - - - - - - - - 
เชี่ยวชาญ - - - - - - - - - - - 
ชํานาญการพิเศษ - - 1 - - - - - 1 - 1 
ไมมีวิทยฐานะ - - - - - - - - - - - 

รอง
ผูอํานวยการ 

เชี่ยวชาญ - - - - - - - - - - - 
ชํานาญการพิเศษ - - - - - - - - - - - 
ชํานาญการ - - 1 - - - - - 1 - 1 
ไมมีวิทยฐานะ - - - - - - - - - - - 

2. ครู คร ู เชี่ยวชาญพิเศษ - - - - - - - - - - - 
เชี่ยวชาญ - - - - - - - - - - - 
ชํานาญการพิเศษ - - 1 1 - 2 - - 1 3 4 
ชํานาญการ - - - 1 1 2 - - 1 3 4 
ไมมีวิทยฐานะ - - - - 2 4 - - 2 4 6 

ครูผูชวย  - - - - - 1 - - - 1 1 
3. 
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

ครูอัตราจาง  - - - - - 2 - - - 2 2 
ครูธุรการ  - - - - - 1 - - - 1 1 
พ่ีเลี้ยงเด็ก
ปฐมวัย 

 - - - - - - - 2 - 2 2 

ลูกจางช่ัวคราว  - - - - - - 1 - 1 - 1 
รวมท้ังสิ้น - - 2 2 3 13 1 2 6 17 24 

 
(อางอิง : ขอมูลตามโปรแกรม DMC   ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2566) 
 
 
 
 
 



 

ตารางท่ี  7    แสดงรายละเอียดขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 

ท่ี ชื่อ -ชื่อสกุล ตําแหนง วุฒิ
การศึกษา 

วิชาเอก หมายเหตุ 

1 นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง ผอ.ชํานาญการพิเศษ ศษ.ม การบริหารการศึกษา บริหาร 

2 นายภูชิชย ไชยะนา รองผอ.ชํานาญการ ศษ.ม การบริหารการศึกษา บริหาร 

3 นายสมศักดิ์  ทินวงศ คร ูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา คณิต ม.1 - 3 

4 นางสาวยมมณา  บุญมา คร ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. สังคมศึกษา ป.1  
5 นางมาลัยวรรณ  สงคราม คร ูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา อนุบาล 2 
6 นางสาวคําพอง  สีทา คร ูชํานาญการพิเศษ ค.บ. คอมพิวเตอร คอม ป.1 – ม.3 
7 นางจันทรเพ็ญ  ทองมาก คร ูชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา วิทย ป.4 – ม.3 
8 นางสาวศิริพร  สมาน คร ู ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ

เปนภาษาตางประเทศ 
อังกฤษ ป.4-6 

9 นางสาวระวิศร ี ฉิมทอง คร ู ค.บ. ภาษาไทย ไทย ป.4 - ม.3 
10 นางสาวทักษพร  แกวอุดร คร ู ศษ.บ คณิตศาสตรศึกษา ป.2 
11 นายธรรมนูญ  สุภเสถียร คร ู ค.บ. คณิตศาสตร คณิต ป.4 - 6 
12 นางสาวเขมจิรา ภูฆัง คร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ อังกฤษป1-3 
13 นางสาวสรินธร  บุญสง คร ู วท.บ. คหกรรมศาสตร อังกฤษ ป.1-6 
14 นางสุพัฒน  ผานพินิจ คร ู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 3 
15 นางสาววิลาสินิ อินทรคํา คร ู ค.บ. การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 1 
16 นางสาวพัชรินทร สีทา ครูผูชวย ค.บ. การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 2 
17 นางวาสนา  แกนแกว ครูอัตราจาง รป.บ. รัฐประศาสนศาตร4ป สังคม ป.4-6 
18 นางสาวณัชชา จังหาร ครูอัตราจาง วท.บ สถิติประยุกต คณิตป.1-4 
19 นางสาวกัญญาภัค  กันยา เจาหนาท่ีธุรการ ศษ.บ. เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา จนท.ธุรการ 
20 นางทิพาพรรณ  สวัสด ี พ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัย ปวส. คอมพิวเตอร อนุบาล 3 
21 นางบุญเภี่ยง  ชมภูวงศ พ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัย ม.6  อนุบาล 2 

      
      
      

 
( ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2566 ) 
 
ตารางท่ี  8     แสดงสภาพ/ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑพ้ืนฐาน 
 
รายการ จํานวน จํานวน ขาด/เกิน สภาพการใชงาน 



ท่ีมี ท่ีควรมี ดี พอใช ทรุด
โทรม 

รอรื้อ
ถอน 

อาคารเรียน (หลัง) 4   3 - 1 - 
 หองเรียน (หอง) 30   22 8 - - 
อาคารประกอบ        
 หองสวม (ท่ี) 16   - 16 - - 
 บานพักครู (หลัง) 6   - - 6 - 
 อาคารฝกงาน (หลัง) 1   - - 1 - 
 อาคารอเนกประสงค (หลัง) 1   - - 1 - 
 หอประชมุ (หลัง) -   - - - - 
 โรงอาหาร (หลัง) -   - - - - 
ครุภัณฑพ้ืนฐาน    - - - - 
 โทรศัพท (เลขหมาย) 1   1 - - - 
 คอมพิวเตอร (เครื่อง) 60   - 30 30 - 
อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)        
        

 
(อางอิง : ขอมูลตามโปรแกรม B-OBEC   ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2566 ) 

 



บทท่ี  2 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก  

(SWOT Analysis) 

จุดแข็ง  ( S ) 
1. มีอาคารสถานท่ีเพียงพอกับจํานวนนักเรียน  มี
หองปฏิบัติการครบถวน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจํานวนเพียงพอ ครู
ครบชั้นเรียน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรูความสามารถ 
มีประสบการณพัฒนาความรูตนเองตลอดเวลา 
4. มีงบประมาณเพียงพอตอการพัฒนา 
5. มีวัสดุอุปกรณการจัดการเรียนการสอนท่ีพรอมตอ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
6.นักเรียนสนใจใฝเรียนรูและพัฒนาตนเอง 
7. ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู
ความสามารถและมุงม่ันพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

จุดออน  (W) 
1. นักเรียนขาดความมุงม่ันในการเรียนและไมให
ความสําคัญของการศึกษา  สงผลถึงปญหาการอาน  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
2. จํานวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษกลุม LD มีจํานวน
มากสงผลถึงคุณภาพในการพัฒนาการเรียนการสอน 
3. การบริหารจัดการงบประมาณไมสอดคลองตาม
ความสําคัญและจําเปน  สงผลถึงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
4. บุคลากรครูมีภาระงานอ่ืนนอกจากการสอนมากเกินไป  
สงผลถึงประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู 
5. การสื่อสาร  ประสานงานภายในขาดประสิทธิภาพ  
สงผลถึงประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
6. การนิเทศภายในขาดความตอเนื่อง  ไมท่ัวถึง 

โอกาส  ( O ) 
1. ความกาวหนาทางเทคโนโลยี  เอ้ือตอการพัฒนาการ
เรียนรู 
2. โรงเรียนไดรับเลือก “1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ”  
2. มีสังคมวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเก้ือหนุนกันท้ังบาน  วัด  
และโรงเรียน 
3. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผูนําชุมชน  
ผูปกครอง  มีความเขมแข็งในการสนับสนุนการจดั
กิจกรรมของโรงเรยีน 
เปนอยางดี 
4. องคกรภายนอก  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของ
โรงเรียนอยางสมํ่าเสมอ  ตอเนื่อง 
5. การคมนาคมสะดวก เอ้ือตอการพัฒนา 

อุปสรรค   ( T ) 
1. นักเรียนบางสวนมีครอบครัวไมสมบูรณ  ขาดการเอา
ใจใสดูแลนักเรียน  ในดานการเรียนและคุณภาพชีวิต 
2. นโยบายการศึกษาของหนวยงานตนสังกัดเปลี่ยนแปลง
บอย  ขาดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
3. อาคารเรียนและอาคารประกอบบางสวนชํารุดทรุด
โทรม 
4. ผูปกครองสวนใหญมีฐานะยากจนไมเห็นความสําคัญ
ของการศึกษาบุตรหลาน 
5. การประสานความรวมมือระหวางโรงเรียนกับชุมชน
ขาดความตอเนื่อง 
6. สื่อเทคโนโลยีเสื่อมสภาพและมีไมเพียงพอตอการ
จัดการเรียนการสอน 

  

บทท่ี 3 

กลยุทธการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 



       วิสัยทัศน  
เรียนดี  มีความสุข  มุงสรางการเรียนรู 

 

 

เอกลักษณ 

“รักษภูมิปญญาทองถ่ิน” 

 

อัตลักษณ 

“ยิ้มไหว  ทักทาย” 

 

คําขวัญประจําโรงเรียน 

“สะอาดเยี่ยม  เปยมวินัย  ใฝศึกษา  มีจรรยา  สามัคคี ” 

 

สีประจําโรงเรียน 

 

 

อักษรยอโรงเรียน   ด.ญ.

เขียว เหลือง 



พันธกิจ 

 
 

1. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูสูคุณภาพทักษะของผูเรียน 

2. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณอันพึงประสงค 
3. สงเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในอยางมีประสิทธิภาพ 
5. สงเสริมนอมนําศาสตรพระราชาสูการพัฒนาชีวิต 
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวม 

 

เปาหมาย 

 

 
1. ครูพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูโดยเนนการมีสวนรวม Active LeArning 

2.  นักเรียนมีคุณลักษณะไฝเรียนรู  มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดี  ท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู 
4. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน รักการเรียนรู ใชเทคโนโลยีในการเรียนรู 
5. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  และคุณลักษณอันพึงประสงค 
6. นักเรียนดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รักษสถาบัน 
7. นักเรียนมีศักยภาพดานศิลปะ  ดนตรี และกีฬา 
8. นักเรียนมีทักษะอาชีพ รักษภูมิปญญาทองถ่ิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพแสดงโมเดลการขับเคล่ือนแผนสูการปฏิบัติ 



1 
 
ความสัมพันธของพันธกิจ  ตัวช้ีวัด  เปาหมาย 

พันธกิจ ตัวช้ีวัด 
เปาหมาย (รอยละ) 

2567 2568 2569 2570 
1. พัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนรูสูคุณภาพทักษะของ
ผูเรียน 
 
 

1. รอยละของครูท่ีมีความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
2. รอยละของครูท่ีมีการประเมินผลการ
เรียนการสอน ท่ีสอดคลองกับสภาพการ
เรียนรู และพัฒนาการของผูเรียน 
3. รอยละของครูท่ีมีการวิจัย เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูและนําขอมูลไปใชในการ
พัฒนาผูเรียน 
4. รอยละของครูใชกระบวนการ Active 
Learning ในการพัฒนาผูเรียน 
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2. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณอันพึง
ประสงค 
 

1. รอยละของผูเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ของศาสนา 
2. รอยละของผูเรียนมีนิสัยรักการอาน 
สนใจแสวงหาความรู 
3. รอยละของผูเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑระดับดีข้ึนไป 
4. รอยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค 8 ประการ คานิยมหลัก  
12 ประการ 
5. รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะตาม
สมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร 
6. รอยละของผูเรียนเกิดคุณลักษณะโตไป
ไมโกง 
7. รอยละของผูเรียนเขารวมกิจกรรม
อนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
8. รูจักโทษและพิษภัย  ปฏิบัติตนให
หางไกลจากยาเสพติด 

75 
 
 

85 
 

70 
 

75 
 
 

80 
 

75 
 

100 
 

100 

80 
 
 

90 
 

75 
 

80 
 
 

85 
 

80 
 

100 
 

100 
 

85 
 
 

95 
 

80 
 

85 
 
 

90 
 

85 
 

100 
 

100 

90 
 
 

100 
 

85 
 

90 
 
 

95 
 

90 
 

100 
 

100 
 

3. สงเสริมศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1.รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได
เขารับการอบรมพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ 
2. รอยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความใฝเรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยูเสมอ 
3. รอยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลการประเมินการปฏิบัติงานอยู
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2 
 

พันธกิจ ตัวช้ีวัด 
เปาหมาย (รอยละ) 

2567 2568 2569 2570 
ในระดับดีเดน 

4. พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในอยางมี
ประสิทธิภาพ 

1. บุคลากรมีสวนรวมในการวางแผน 
กําหนดเปาหมาย 
2. บคุลากรทุกคนมีสวนรวมดําเนินงาน 
3. ประสิทธิผลของการปฏิบัติงานตาม
วัตถุประสงค 
4. มีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาผานเกณฑคุณภาพท่ีโรงเรียน
กําหนด 
5. รอยละความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของ 
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5. สงเสริมนอมนําศาสตร
พระราชาสูการพัฒนาชีวิต 
 

1. รอยละของนักเรียนรูจักดูแล  รักษา
อนามัยของตนเอง 
2. รอยละของนักเรียนมีความสนใจและมี
ผลงานดานศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป  และ
กีฬา 
3.รอยละของนักเรยีนปลอดสิ่งเสพติด 
5. รอยละของนักเรยีนรวมอนุรักษ 
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
6. รอยละของนักเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอ
อาชีพสุจริต 
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6. พัฒนาระบบบริหารจัด
การศึกษาโดยการมีสวนรวม 

1. รอยละของผูปกครอง ชุมชน  มีสวน
รวมในกิจกรรมของโรงเรียน 
2. รอยละของบุคลากรท่ีมีความพึงพอใจ
ตอการมีสวนรวมการบริหารงานโรงเรียน 
3. รอยละความพึงพอใจของผูปกครอง
และชุมชน ตอการบริหารงานของโรงเรียน 
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กลยุทธทางการศึกษาของโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 
จากการนําปจจัยสําคัญท้ังปจจัยภายในและปจจัยภายนอกของโรงเรียนบานดวนใหญ  มารวม

กันพิจารณากําหนดกลยุทธ   เพ่ือใหสามารถนําไปปฏิบัติไดครอบคลุมการดําเนินงานของโรงเรียนในทุก
ดานไดกลยุทธหลัก   คือ 

กลยุทธที่ 1 (Strategic Goal 1) 

สงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธภิาพโดยมุงเนนผลสัมฤทธิ ์

เปาประสงค(Objective) 1. ครูมีความสามารถในการออกแบบการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  โดยเนนผูเรียนเปน 

สําคัญ 

2. ครูมีความสามารถจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของการ
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สอน 

3. ครูมีความสามารถในการผลิตและใชสื่อท่ีหลากหลาย  และวิจัยในชั้นเรียน 

4. ครูมีความรูและสามารถในการใชเทคโนโลยี   เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู 

5. ครูมีความสามารถในการวัดผลประเมินผล  ดวยวิธีการและเครื่องมือท่ี

หลากหลาย 

6. จัดระบบการนิเทศ  กํากับ ติดตามอยางตอเนื่อง 

7. จัดแหลงเรียนรูอยางหลากหลาย  มีบรรยากาศวิชาการ 

 

วิธีดําเนินการ 

 

1. สงเสริมใหครูพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรูที่มี

ประสิทธิภาพ เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.  สงเสริมใหครูจัดแหลงเรียนรูที่หลากหลายเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 

3.  สงเสริมใหครูผลิตสื่อการสอนที่สอดคลองความตองการ ใชและพัฒนาอยางตอเนื่อง 

4.  สงเสริมใหครูจัดทําวิจัยในชัน้เรียนเพื่อแกปญหา หรือพัฒนานักเรียนอยางเปนรูปธรรม 

5.  สงเสริมใหครูวัดและประเมินอยางหลากหลาย  ตามสภาพจริง 

6.  จัดระบบการนิเทศ  กํากับ ติดตามอยางตอเนื่อง 

เปาหมาย ครูและบุคลากร 
โครงการ/กิจกรรม โครงการหองเรียนคุณภาพ 

โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู 
โครงการนิเทศภายใน 
โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการพัฒนาความเปนเลิศ 
โครงการหองเรียนอัจฉริยะ 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและวัดผลการศึกษา 

กลยุทธท่ี 2 (Strategic Goal 2) 
                สงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักเรียนดวยเทคนิคนวัตกรรมการศึกษา 

เปาประสงค(Objective) 1. ผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 

2. ผูเรียนมีความกระตือรือรนสนใจใฝรูและพัฒนาตนเอง รักการอาน  สามารถ

เรียนรูจาก 

    แหลงเรียนรูตาง ๆ ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

3. ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ

สืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต  และแหลงเรียนรูอ่ืน ๆ  

4. ผูเรียนมีความสามารถในการคิดเปน  ทําเปน  แกปญหาได 

วิธีดําเนินการ 

 

1.  จัดกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนมีความรูและทักษะที่จาํเปน เพื่อใหไดรับการพัฒนา

เต็มตามศักยภาพ 
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2.  จัดแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  นักเรียนสามารถเขาถึงไดทุกคน  ทั้งในและนอก

หองเรียน 

3.  ปลูกฝงใหนักเรียนรักการอาน รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองแสวงหาความรูดวย

ตนเอง 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนใหนักเรียนไดเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง  เพื่อพัฒนา

ศักยภาพดานการคิดเปนทาํเปน  แกปญหาเปน 

5.  จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถพิเศษเพื่อการแขงขัน 

เปาหมาย นักเรียน   ครู 
โครงการ/กิจกรรม โครงการ ๑ หองเรียน ๑ นวัตกรรม 

โครงการรักการอาน 
โครงการแกปญหาการอานออกเขียนได 
โครงการสงเสริมการเรียนรูดวย Project Approach 
โครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
โครงการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
โครงการเกษตรแปลงใหญ 

กลยุทธท่ี 3 (Strategic Goal 3) 
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามมาตรฐาน  โดยเนนความมีวินัยและความ

รับผิดชอบของผูเรียน 
เปาประสงค(Objective) 1. ผูเรียนมีระเบียบ  มีวินัย  และความรับผิดชอบตอหนาท่ี 

2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 8 ประการ 

3. ผูเรียนมีคุณลักษณะคานิยม 12 ประการ 

4. ผูเรียนมีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร  มีทักษะชีวิต 

5. ผูเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคําสอนตามศาสนาท่ีตนนับถือไดอยาง

ถูกตอง 

วิธีดําเนินการ 

 

1.  ปลูกฝงใหนักเรียนประพฤตตินตามหลักคําสอนตามหลักศาสนาที่นบัถือ 

2.  จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค  

คุณลักษณะคานิยม  12 ประการ 

3.  จัดกิจกรรมที่ฝกใหนักเรียนเกิดทักษะชีวิตทีจ่ําเปน  โดยเนนการปฏิบัติจริง 

4.  สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพงึประสงคอยางตอเนื่องอยูเสมอ  

ทั้งในและนอกหองเรียน 

เปาหมาย นักเรียน 
โครงการ/กิจกรรม โครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
โครงการระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 
โครงการกิจกรรมวันสําคัญ 
โครงการโรงเรียนสุจริต 
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โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ 
โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
โครงการโรงเรยีนศีล ๕ ตามรอยพออยางพอเพียง 
โครงการสงเสริมทักษะอาชีพ 
โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 

กลยุทธท่ี 4 (Strategic Goal 4) 
  จัดระบบการประกันคุณภาพภายในอยางมีคุณภาพ  โดยการมีสวนรวมของบุคลากร 

เปาประสงค(Objective) 1. จัดโครงสรางการบริหารงานโรงเรียนท่ีสอดตามความถนัดของบุคลากร 

2. บุคลากรมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการศึกษา 

3. มีการวิเคราะหมาตรฐานการศึกษา  วางแผนพัฒนาท่ีสามารถนําไปปฏิบัติได

อยางเปนรูปธรรม 

4. มีการตรวจสอบทบทวน  ปรบัปรุงพัฒนาการดําเนินงานอยูเสมอ 

5. สรุปผลการดําเนินงาน  รายงานการประเมินตนเอง 

 

วิธีดําเนินการ 1.  ศึกษาเอกสารแนวทางการจัดระบบบริหารงานประกันคุณภาพโรงเรียน 
2.  มอบหมายงานใหตรงกับความรู  ความสามารถ และความถนัดของแตละบุคคล 
3.  พัฒนาความรูความเขาใจของบุคลากรในดานการประกันคุณภาพภายใน 
4.  กํากับ  ติดตาม  ชวยเหลอืแกไขปรับปรุง  เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคอยางมีคุณภาพ 
5.  ใหความรูความเขาใจในระบบวงจรคุณภาพ  PDCA  และใชเปนเครื่องมือในการ
ปฏิบัติงาน 
6.  ประชุมทบทวนผลการดําเนินงาน  พัฒนาปรับปรุงคุณภาพงานอยูเสมอ 

เปาหมาย บุคลากร 
โครงการ/กิจกรรม โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
โครงการสงเสริมความสัมพันธชุมชน 
โครงการกีฬาสีภายใน 
โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี 

กลยุทธท่ี 5  (Strategic Goal 5)   
สงเสริมการเรียนรูโดยนอมนําศาสตรพระราชามาเปนแนวทาง 

เปาประสงค(Objective) 1. ผูเรียนรูจักดูแลรักษาสุขอนามัยของตนเอง สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได 

2. ผูเรียนมีทักษะทางดานงานศิลปะ  มีทักษะทางดนตรี  และสามารถเลนกีฬาได 

3. ผูเรียนเปนผูหลีกเลี่ยงและหางไกลยาเสพติด 

4. นักเรียนเปนผูมีสุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ีดี 

5. นักเรียนมีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา  มีความคิดสรางสรรค   

วิธีดําเนินการ 1. จัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีความรูความเขาใจในการดูแลรักษาสุขภาพ
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 อนามัยของตนเอง 
2.  สรางความตระหนักในการปองกันดูแลรักษาสุขภาพ 
3.  สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนท่ีถูกสุขลักษณะ 
4.  ใหความรูความเขาใจใหเห็นโทษและพิษภัยของยาเสพติด  สามารถปฏิบัติตนให
หลีกเลี่ยงหางไกลยาเสพติด 
5.  สงเสริมสุนทรียภาพดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา 

เปาหมาย นักเรียน  บุคลากร 
โครงการ/กิจกรรม โครงการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนและอนุรักษสิ่งแวดลอม 
โครงการเกษตรแปลงใหญ 
โครงการอาหารกลางวัน 
 

กลยุทธท่ี 6  (Strategic Goal 6)   
เสริมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชนใหเอ้ือตอการพัฒนาการศึกษา 

เปาประสงค(Objective) 1.ผูเรียนมีความรู ความเขาใจภูมิปญญาไทย โดยเฉพาะภูมิปญญาของทองถ่ิน 

และนํามาใชใหเกิดประโยชนได 

2. ผูเรียนมีความรัก หวงแหนและรวมสืบสานศิลปวัฒนธรรม และประเพณีอันดี

งามของทองถ่ิน 

3. ชุมชนใหความรวมมือ  และเขารวมกิจกรรมของโรงเรียน 

4. โรงเรียนเขารวมกิจกรรมของชุมชน 

วิธีดําเนินการ 

 

1.  สงเสริมใหนักเรียนรวมกิจกรรม  เพ่ือสืบสานประเพณีในทองถ่ิน  ชุมชนและ

วัด 

2.  จัดกิจกรรมสงเสริม  เอ้ือตอมีสวนรวมของชุมชนและผูท่ีเก่ียวของ 

3.  เชิญชุมชน  ผูปกครอง  เขารวมกิจกรรมของโรงเรียนตามโอกาสตาง ๆ  

4. เผยแพรขอมูลขาวสาร  ความรูปจจุบันจากโรงเรียนสูชุมชน  เพ่ือสรางชุมชน

เขมแข็ง 

เปาหมาย บุคลากร  นักเรียน 
โครงการ/กิจกรรม โครงการสงเสริมความสัมพันธชุมชน 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานงบประมาณ 
โครงการสนับสนุนระบบสาธารณูปโภค(ไฟฟา,อินเตอรเน็ต) 
โครงการยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
โครงการหองเรียนในโลกกวาง 
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บทท่ี 4 

งบประมาณและแผนการใชเงิน 

 โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา   

ศรีสะเกษ เขต 1  ปงบประมาณ  2567  มีจํานวนนักเรียนท้ังส้ิน   215  คน  ประมาณ

การงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  ดังนี ้

 

รายรับงบประมาณรายหัว 
      1.เงินอุดหนุนคาจัดการเรียนการสอน 
  ชั้นอนุบาล 1 – 3  จํานวน  59  คน ( 1,836 )  เปนเงิน  108,324  บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6  จํานวน 152 คน (2,052) เปนเงิน   311,904  บาท 
  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3  จํานวน  4 คน ( 4,780)  เปนเงิน     
19,120  บาท 
      รวม  เปนเงิน  439,348  บาท 
       2. เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  ชั้นอนุบาล 1 – 3          จํานวน 59  คน ( 464 )   เปนเงิน   27,376  
บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6  จํานวน 152 คน (518)  เปนเงิน   78,736  
บาท 
  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3     จํานวน  4 คน ( 950)  เปนเงิน     3,800  
บาท 
      รวม  เปนเงิน  109,912 บาท 
 3. คาเครื่องแบบนักเรียน (จายนักเรียนรายบุคคล ) 
  ชั้นอนุบาล 1 – 3           จาํนวน 59  คน ( 325 )   เปนเงิน   17,110  
บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6  จํานวน 152 คน (400)  เปนเงิน   66,880  
บาท 
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  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3     จํานวน  4 คน ( 500)  เปนเงิน     2,080  
บาท 
 4. คาอุปกรณการเรียน (จายนกัเรียนรายบคุคล ) 
  ชั้นอนุบาล 1 – 3          จํานวน 59  คน ( 290 )   เปนเงิน   27,376  
บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6  จํานวน 152 คน (440)  เปนเงิน   78,736  
บาท 
  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3     จํานวน  4 คน ( 520)  เปนเงิน     3,800  
บาท 
 5. คาหนังสือเรียน (จัดหนังสือแบบเรยีน และแบบฝกหัด ) 
  ชั้นอนุบาล 1 – 3          จํานวน 59  คน ( 200 )   เปนเงิน   27,376  
บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  จํานวน      คน (656)  เปนเงิน   78,736  บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2  จํานวน      คน (650)  เปนเงิน   78,736  บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  จํานวน      คน (653)  เปนเงิน   78,736  บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4  จํานวน      คน (707)  เปนเงิน   78,736  บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5  จํานวน      คน (846)  เปนเงิน   78,736  บาท 
  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  จํานวน      คน (859)  เปนเงิน   78,736  บาท 
  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  1  จํานวน  4 คน ( 808)  เปนเงิน     3,800  บาท 
  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  2  จํานวน  4 คน ( 921)  เปนเงิน     3,800  บาท 
  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3   จํานวน  4 คน ( 996)  เปนเงิน     3,800  บาท 
 6. เงินบริจาคเพ่ือการศึกษา (คาดการโดยประมาณ) 
  รับบริจาค     เปนเงิน  100,000  บาท 
    รวมรายรับ  (รายการ 1,2,6) เปนเงิน            649,260  บาท 
 
ประมาณการรายจาย  

1.  คาสาธารณูปโภค  12 x 8,000    เปนเงิน  96,000  
บาท 

2.  คาขยะ อบต.  12x100    เปนเงิน    1,200  บาท  
3.  คาจางครู  11x7000     เปนเงิน    7,700  

บาท 
4.  งบกลาง      เปนเงิน  43,460  บาท 
   รวมรายจาย   เปนเงิน           217,660  บาท  

สรุปในภาพรวมโดยประมาณ 
   รวมรายรับ      649,260    
บาท 
   รวมรายจาย      217,660    
บาท 
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  คงเหลือดําเนินการโครงการ/กจิกรรม เปนเงิน  431,600    
บาท 
 

โครงการ/กิจกรรม  ประจําปงบประมาณ 2567 

ท่ี โครงการ อนุมัตจิัดสรร หมายเหตุ 

1 หองเรียนคุณภาพ 30000  

2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 10000  

3 หองเรียนอัจฉริยะ 10000  

4 เรียนดีมีความสุข 10000  

5 พัฒนาแหลงเรียนรู 12000  

6 พัฒนาความเปนเลิศ 20000  

7 บานนักวิทยาศาสตรนอย 2000  

8 ๑ หองเรียน ๑ นวัตกรรม (ปฐมวยั) 6000  

9 สงเสริมการเรียนรูดวย Project Approach 6000  

10 

สงเสริมพัฒนาการเด็กดานรางกาย อารมณ สังคม 

สติปญญา 3000 

 

11 นิเทศภายใน 2000  

12 พัฒนาระบบประกันคุณภาพ 2000  

13 โรงเรียนรักการอาน 20000  

14 สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 60000  

15 สงเสริมอาชีพสุจริต 3000  

16 เกษตรแปลงใหญ 30000  

17 สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 1000  

18 พัฒนาระบบการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 1000  

19 พัฒนาหลักสูตรและวัดผลการศึกษา 5000  

20 การบริหารความเสี่ยง 1000  

21 พัฒนาระบบการเงิน บัญชี 1000  

22 จัดซ้ือครุภัณฑและซอมบํารุง 32000  

23 พัฒนาระบบงานพัสดุ 2000  

24 โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม 1000  

25 พัฒนาบุคลากร 0  

26 สงเสริมสวัสดิการและสรางขวัญกําลังใจ 0  
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ท่ี โครงการ อนุมัตจิัดสรร หมายเหตุ 

27 ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 2000  

28 พัฒนาสารสนเทศและการประชาสัมพันธ 10000  

29 บัณฑิตนอย 21600  

30 ปจฉิมนิเทศ 3000  

31 โรงเรียนสุจริต 2000  

32 พัฒนาอาคารสถานท่ี 32000  

33 กีฬาสีภายใน 15000  

34 สงเสริมสัมพันธชุมชน 2000  

35 สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 2000  

36 โรงเรียนปลอดภัย 3000  

37 โรงเรียนปลอดขยะ 15000  

38 โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 2000  

39 วันสําคัญ 20000  

40 ปรับปรุงภูมิทัศน 30000  

41 โรงเรียนศีล ๕ ตามรอยพออยางพอเพียง 2000  

 รวม 431,600  

 

 
         ....................................... 

                     (นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

          ประธานคณะกรรมการจัดทําแผนการใชเงิน 

         เห็นชอบแผนการใชเงิน 

 

 

       .......................................... 

        ( นายวิจิตร   ใสกระจาง ) 

ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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บทท่ี 5 

โครงการ กิจกรรม  ปงบประมาณ 2567 
5.1  โครงสรางโครงการ  กจิกรรมกับการบริหารงาน 4 ดาน 

 โครงการท่ีไดดําเนินการในปงบประมาณ  2567  มีความสอดคลองตามแผนพัฒนาการศึกษา            

ปงบประมาณ  2567 - 2570  จํานวนท้ังสิ้น   41   โครงการ  จําแนกตามการบริหารงาน  4  ดาน  ดังนี้ 
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โครงการ   นิเทศภายในสถานศึกษา 

สนองกลยุทธโรงเรียน              : กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  : 

     ปฐมวัย มฐ.ท่ี 5 / ตบช.5.1-5.10 มฐ.ท่ี 6 / ตบช.6.1-6.7  

     ข้ันพ้ืนฐานมฐ.ท่ี 7 / ตบช.7.1-7.9 มฐ.ท่ี 8 / ตบช.8.1-8.6 

หนวยงานรับผิดชอบ            โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

ผูรับผิดชอบ              นายภชูิชย ไชยะนา 

ลักษณะโครงการ   ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนนิการ   มิถุนายน  2567 –    มีนาคม 2568 

 

1. หลักการ 

สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวงเพ่ือใหมีการ

ปฏิบัติงานอยางเปนระบบ ดําเนินงานตามแผน และดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่อง 

2. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหมีการนิเทศคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

3. เปาหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ   

1. รอยละ 100 ของครูไดรับการนิเทศการสอน  

2. รอยละ 100 ของครูไดรับการนิเทศหองเรียน 

3. รอยละ 100 ของครูไดรับการตรวจแผนการสอน 
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4. รอยละ  100 ของครูไดรับการนิเทศโครงการ 

5. รอยละ 100 ของครูไดรับการตรวจแผน 

6  รอยละ 100 ของครูเขาPLC 

4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ข้ันวางแผน(P)  

นางจันทรเพ็ญ ทองมาก 

    -  ประชุมวางแผนเพ่ือจัดทําโครงการ เม.ย. 67 

    -  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ  

    -  เสนอแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน พ.ค. 67 

2.ข้ันดําเนินการ  (D)  

    1)  จัดทําแผนนิเทศภายใน เม.ย. 67- พ.ค.  67 

    2)  จัดทําปฏิทินนิเทศภายใน พ.ค. 67-    มิ.ย. 68 

    3)  ออกนิเทศ มิ.ย. 67 -    มี.ค 68 

 

 

3. ข้ันสรุปและรายงานผล (C) 

  

    -  เก็บรวบรวมขอมูล   เม.ย. 67 

    -  วิเคราะหขอมูล   เม.ย. 67 

4. รายงานผล (A)  

    -  สรุปผล   เม.ย. 67 

    -  รายงานผล   เม.ย. 67 

 

6. งบประมาณท่ีใช    1,000 บาท 

ท่ี รายการ คาวัสด ุ รวมเปนเงิน 

1. คาวัสดุ – อุปกรณ 500 500 

2. คาเอกสาร 500 1,000 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,000 

 

7. การประเมินผล 
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

- ครูและบุคลากรรอยละ  90   มีความรูความเขาใจ

ในระบบการทํางาน 

- ผลการดําเนินงานโครงการนิเทศกํากับติดตามงาน

ฝาย   บรรลุตามวัตถุประสงค รอยละ  90  

ผูเก่ียวของมีความพึงพอใจ 

- ครู และบุคลากรทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- รอยละ 90 ของผูมีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจ 

- การสังเกต 

- การสัมภาษณ 

- การสอบถาม 

- การประเมิน 

- การรายงาน 

- แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน 

- แบบรายงาน 

 

8. คาดวาจะไดรับ 

-โรงเรียนไดจัดทําโครงสรางองคกรท่ีชัดเจน มีระบบการบริหารจัดการท่ีมีความคลองตัว บุคลากร

ทุกคนสามารถปฏิบัติงานท่ีรับมอบหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ   

-โรงเรียนไดจัดทําแผนใหมีการนิเทศติดตาม โดยจัดทําปฏิทินนิเทศประจําป   และจัดประชุมกลุม

ยอย ประชุมประจําเดือน  เพ่ือสะดวกในการติดตามงาน และผลงานสําเร็จทันตอเวลาและเหตุการณ 

 

ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ            ลงชื่อ...................................ผูเห็นชอบโครงการ 

    ( นายภูชชิย ไชยะนา)                      ( นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง) 

        ตําแหนง  รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญฯ       ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ

ฯ  

                               ลงชือ่...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง) 

                                     ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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โครงการ  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ          โครงการตอเนื่อง 

สนองกลยุทธโรงเรียน ขอท่ี 2   

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มฐ. ท่ี   5,8,9,11-13 

ผูรับผิดชอบ                นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง 

กลุมท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ  

ระยะเวลาดําเนินการ เมษายน  2567  -  มีนาคม  2568 

..................................................................................................................................................................... 

1.   หลักการและเหตุผล 

แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 11 ( พ.ศ.  2555 – 2566 )  ในปจจุบันมี           

การกระจายอํานาจการจัดการศึกษาไปยังสวนภูมิภาคจนถึงระดับสถานศึกษากลาง  คือ  สถานศึกษา

สามารถจัดทําหลักสูตรเองได  โดยคํานึงถึงสภาพความตองการและปญหาของชุมชนนั้น ๆ ดังนั้น แนว

ทางการจัดการศึกษาของสถานศึกษาแตละแหงจึงแตกตางกันออกไป หากไมกําหนดเปาหมายการพัฒนาท่ี

ชัดเจนไวคุณภาพสถานศึกษาแตละแหงจึงแตกตางกันออกไป หากไมกําหนดเปาหมายการพัฒนาท่ีชัดเจน

ไวคุณภาพการศึกษาแตละแหงก็จะเกิดความเลื่อมล้ํากันมากข้ึน  ผูปกครองและชุมชนอาจไมม่ันใจวาบุตร

หลานของตนเองจะไดรับโอกาสในการเรียนรูไดเทาเทียมกันหรือไม  ดวยเหตุนี้  จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีตองมี

การกําหนดใหมีมาตรฐานการศึกษา  และระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาควบคูกันไป  ระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษา  การศึกษาจะชวยสรางความม่ันใจใหแกผูปกครองและชุมชน  วาเม่ือสงบุตร

หลานเขาเรียนในสถานศึกษาแลว  บุตรหลานจะไดรับการปฏิบัติอยางเสมอภาคและไดรับการพัฒนาอยาง

ตอเนื่องตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกําหนดข้ึน 
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2.  วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือดําเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

2.  เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

3.  เพ่ือรายงานและเผยแพรผลการดําเนินงานตอผูเก่ียวของ 

4.  เพ่ือนําผลการประเมินท้ังภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง 

3.  เปาหมายโครงการ  

     3.1  เชิงปริมาณ 

 1. เอกสารรายงานประจําปของโรงเรียนจํานวน  5 เลม 

  2.ผูบริหาร ครู บุคลากรท่ีรับผิดชอบงาน/โครงการ ใหความรวมมือดําเนินกิจกรรมตามระบบ

ประกันคุณภาพ  

     3.2 เชิงคุณภาพ 

 สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

4.   รายละเอียด งบประมาณท่ีใช 

5.   วิธีดําเนินการ 

ท่ี กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ กําหนดเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ ผูบริหาร  เม.ย.67 นางจันทรเพ็ญ 

2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน คณะครู  เม.ย.67 ผูบริหาร 

3 ประชุมวางแผนการดําเนินงาน ผูบริหาร  เม.ย.67 ผูบริหาร 

ประเภทของเงิน 

งบรายจาย 

เงินงบประมาณ เงินนอกประมาณ รวม 

งบดําเนินงาน (คาตอบแทนใชสอยวัสดุ) - - - 

งบเงินอุดหนุน (คาใชจายรายหัว) - 1,000.00 1,000.00 

งบรายไดสถานศึกษา -   

รวม - 1,000.00 1,000.00 
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4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดําเนินการตามโครงการ 

    1.  กิจกรรมกําหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 

    2.  กิจกรรมจัดระบบบริหาร  และ

สารสนเทศ 

    3.  กิจกรรมจัดทําแผนพัฒนา

สถานศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพการศึกษา 

   4.  กิจกรรมดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาสถานศึกษา 

   5.  กิจกรรมตรวจสอบและทบทวน

คุณภาพการศึกษา 

   6.  กิจกรรมประเมินคุณภาพ

การศึกษาตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

   7.  กิจกรรมรายงานคุณภาพ

การศึกษาประจําป 

   8.  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

อยางตอเนื่อง 

 

- คณะครู  

- นักเรียน 

- ผูปกครอง 

คณะกรรมการ

สถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

- 

 

 

 

พ.ค..67 

 

พ.ค.67 

 

พ.ค. 67 

 

มิ.ย 67.-ก.พ 

68 

 

ก.พ.6 

 

ก.พ.68 

 

มี.ค 68 

 

มี.ค.6 

 

คณะครู 

 

ผูบริหาร 

 

คณะกรรมการ 

 

คณะครู 

 

คณะครู 

 

 

คณะครู 

 

 

 

5 ประเมินผล     มี.ค. 68 บริหาร

วิชาการ 

6 สรุป / รายงานผลการดําเนินงาน   มี.ค. 68   บริหาร

วิชาการ 

6.   สถานท่ี      โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)   

7. การประเมินผลการดําเนินงาน 

ตัวบงช้ีความสําเร็จ เปาหมายของ

ตัวช้ีวัด 

เครื่องมือท่ีใช กําหนดเวลาท่ี

ประเมิน 

ผลผลิต  

     สถานศึกษาจัดระบบประกันคุณภาพภายในอยูใน

ระดับดี 

 

รอยละ 80 ข้ึนไป 

 

แบบประเมิน 

 

 

มี.ค. 68 

 

 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  8.1  ผูมีสวนไดสวนเสียท้ังทางตรงและทางออมมีความพึงพอใจ และม่ันใจในคุณภาพจัดการศึกษาของ

โรงเรียน 
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    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     

                      ( นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง )                             

                                ตําแหนง  ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

               ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)                                   ผูอนุมัติโครงการ 

             (นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง) 

            ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

. 

 

 

แผนงาน  พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โครงการ  จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ลักษณะโครงการ          โครงการตอเนื่อง 

สนองกลยุทธโรงเรียน    ขอ 1   พัฒนาคุณภาพคุณภาพผูเรียน 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มฐ. ท่ี 10 , 14  

ผูรับผิดชอบ  นางสาวคําพอง   สีทา 

กลุมท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ 

ระยะเวลาดําเนินการ เมษายน  2567  -  มีนาคม  2568 

............................................................................................................................................................................... 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542  การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคน 

มีความสําคัญท่ีสุด  กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนตามธรรมชาติและ
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เ ต็ ม 

ตามศักยภาพ  มาตรา  24  การจัดกระบวนการเรียนรูใหสถานศึกษา  และหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการ  

จัดเนื้อหาสาระ  และกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน  โดยคํานึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคล  ฝกทักษะกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณและการประยุกต

ความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหา  จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกการ

ป ฏิ บั ติ ใ ห คิ ด ไ ด   คิ ด เ ป น   

ทําเปน  รักการอาน  และเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง  จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดาน

ตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน  รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม  คานิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไว

ในทุกวิชา  สงเสริมสนับสนุนใหครูสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพแวดลอม  สื่อการเรียนและอํานวยความ

สะดวกเพ่ือใหเกิดการเรียนรู  ท้ังนี้  ครูและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอนและ

แหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ  จัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลา  ทุกสถานท่ี  มีการประสานความรวมมือ

กับบิดามารดา  ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝาย  เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ  มาตรา  26   

ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียน  การรวมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการ

สอนตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษา  ตองประเมินผูเรียนตามสภาพจริงอยาง

หลากหลายวิธี 

ดังนั้นการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพ  ครูจําเปนตองรูจัก

นักเรียนเปนรายบุคคลอยางรอบดาน  สามารถวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําไปเปนฐานในการออกแบบ  หรือ  

วางแผนการเรียนรูไดอยางเหมาะสม  โดยเนนองคประกอบท่ีสําคัญ  คือ  ความรู  คุณธรรม  กระบวนการ

เรียนรูบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษา  และสอดแทรกหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

2.  วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือสงเสริมใหครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 2.  เพ่ือสงเสริมใหครูใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรยีนการสอน 

3.  เพ่ือจัดใหมีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรุงการสอนอยูเสมอ 

4.  เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผูปกครองตอการจัดการเรียนการสอน 

 

 

3.  เปาหมาย  

      ดานปริมาณ 

1. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  และเนนผูเรียน 

เปนสําคัญ  รอยละ 100  ผานเกณฑการประเมิน 
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 2.   ครูใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาแกปญหาการเรียนการสอน  รอยละ  100   

 3.   มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนในระดับ ดี 

     4.   ผูปกครองรอยละ  75  พึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนในระดับ ดีมาก 

      

   ดานคณุภาพ 

1. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  และเนนผูเรียน 

เปนสําคัญ   

 2.   ครูใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาแกปญหาการเรียนการสอน    

     3.   มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนในระดับดี 

     4.   ผูปกครองรอยละ  75  พึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนในระดับดีมาก 

 

4.  งบประมาณท่ีใช 

ประเภทของเงิน 

งบรายจาย 
เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ รวม 

งบดําเนินงาน (คาตอบแทนใชสอยวัสดุ) - - - 

งบเงินอุดหนุน (คาใชจายรายหัว)                   

และเงินอุดหนุน 15 ป (เพ่ือพัฒนาผูเรียน) 
- 100,000.00 100,000.00 

งบรายไดสถานศึกษา -   

รวม - 100,000.00 100,000.00 

 

5.  วิธีดําเนินการ 

 

ท่ี กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ กําหนดเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ คณะครู  เม.ย.67  

2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน คณะครู  เม.ย.67 ผูบริหาร 

3 ประชุมวางแผนการดําเนินงาน คณะครู  เม.ย.67 ผูบริหาร 

4 

 

 

 

ดําเนินการตามโครงการ 

  1.  วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 

  2.  จัดทําโครงงาน 5 กลุมสาระ 

  3.  กิจกรรมนําแหลงเรียนรูและภูมิ

ปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียนการสอน  

 

คณะครู 

คณะครู 

    นักเรียน 

 

 

 

 

 

พ.ค.67 

ตลอดป 
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ท่ี กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ กําหนดเวลา ผูรับผิดชอบ 

 4. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

-  ศึกษาแหลงเรียนรูระดับอนุบาล  

(อ. 1– อ. 3) 

-  ศึกษาแหลงเรียนรูระดับประถม  

(ป. 1–ป. 6) 

-  ศึกษาแหลงเรียนรูระดับมัธยม  

(ม. 1– ม. 3) 

-  ศึกษาแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง/

โครงการพระราชดําริ 

 

  5.  กิจกรรมหองสมุด 

-  จัดซ้ือหนังสือพิมพและวารสารตางๆ 

-  จัดกิจกรรมการแขงขันอ่ืนๆ 

 

6.  กิจกรรมใชเทคโนโลยีในการ

พัฒนาการเรียนรูของครูและผูเรียน 

-  ซอมและปรับปรุงอุปกรณคอมพิวเตอร 

-  ซ้ือกระดาษและหมึกพิมพ 

-  ซ้ือสื่อการเรียนสําเรจ็รปูและ 

สื่ออิเล็กทรอนิกส 

 

คณะครูและ

นักเรียน 

 

คณะครูและ

นักเรียน 

 

คณะครูและ

นักเรียน 

 

คณะครูและ

นักเรียน 

 

คณะครูและ

นักเรียน 

 

 

 

70,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

5,000 

ตลอด 

ปการศึกษา 

2567 

 

 

 

ตลอด 

ปการศึกษา 

2567 

ตลอดป

การศึกษา 

2567 

ตลอดป

การศึกษา 

2567 

ครูคําพอง 

 

 

 

 

 

ครูวรวุฒิ 

 

 

ครูสุบิน 

 

 

ครูคําพอง 

 7.  กิจกรรมประเมินผลการเรียนการสอน

ท่ีสอดคลองกับสภาพการเรียนรูท่ีจัดให

ผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน 

-  ระดับอนุบาล 

-  ระดับประถมศึกษา 

-  ระดับมัธยมศึกษา 

  8.  กิจกรรมการวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใชพัฒนา

ผูเรียน 

คณะครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตลอด 

ปการศึกษา 

2567 

 

 

 

ตลอดป 

การศึกษา 

2567 

คณะครู 

 

 

 

 

 

 

ผูบริหาร 
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 9. กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน 

 

10. กิจกรรมอยูคายพักแรมลูกเสือสํารอง 

/ ลูกเสือสามัญ /ลูกเสือสามัญรุนใหญ / 

ยุวกาชาด 

 

คณะครูและ

นักเรียน 

 

 

25,000 

 

ตลอดป 

การศึกษา 

2567 

 

ครูคําพอง 

5 ประเมินผล คณะครู  มี.ค. 68  

6 สรุป / รายงานผลการดําเนินงาน คณะครู  มี.ค. 68  

6. สถานท่ี   โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)  

7. การประเมินผลการดําเนินงาน 

ตัวบงช้ีความสําเร็จ เปาหมายของ

ตัวช้ีวัด 

เครื่องมือท่ีใช กําหนดเวลาท่ี

ประเมิน 

ผลผลิต  

     1. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียน 

การสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  และเนนผูเรียน 

เปนสําคัญ   

2. ครูใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนการสอน   

3. มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนในระดับดี 

4. ผูปกครอง พึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนใน

ระดับดีมาก 

 

- รอยละ 100  

ผานเกณฑการ

ประเมิน 

- รอยละ  100  

-รอยละ  80   

-รอยละ  75   

 

แบบประเมิน 

แบบนิเทศ 

 

แบบประเมิน 

แบบนิเทศ 

แบบประเมิน 

 

ต.ค. 67,  

มี.ค. 67 

 

ต.ค. 67,  

มี.ค. 68 

ตลอดป

การศึกษา 2567 

ผลลัพธ  

1. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการ 

สอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  และเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

  2.   ครูใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาการเรียนการสอน 

  3.   มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนในระดับดี 

  4.   ผูปกครอง พึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอสนใน

ระดับดีมาก 

 

- รอยละ 100  

ผานเกณฑการ

ประเมิน 

- รอยละ  100  

-รอยละ  80   

-รอยละ  75    

 

แบบประเมิน 

แบบนิเทศ 

แบบประเมิน 

 

แบบนิเทศ 

แบบประเมิน 

 

ต.ค. 67, 

 มี.ค. 67 

ต.ค. 67, 

 มี.ค. 68 

ตลอดป

การศึกษา 2567 

 

8.  ผลท่ีคาดหวัง 

        8.1 นักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม 

        8.2 นักเรียนมีการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ 

 

 

    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     
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                          ( นางสาวคําพอง  สีทา )                             

                           ตําแหนง ครู  วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ      

     

                                 

         (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

               รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)              ผูอนุมัติโครงการ 

                     (นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง) 

                ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

แผนงาน      เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู 

โครงการ    กิจกรรมปจฉิมนิเทศ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ลักษณะโครงการ           โครงการตอเนื่อง 

สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอ  3   

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มฐ 2 (2.3)  และ มฐ. 6 (6.3) 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวคําพอง   สีทา 

กลุมท่ีรับผิดชอบ     กลุมบริหารงานท่ัวไป 

ระยะเวลาดําเนินการ  เมษายน  2567 –    มีนาคม  2568 

............................................................................................................................................................. 

1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ตามหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในทุก ๆ ปการศึกษาโรงเรียนบานดวนใหญ  

(ลีราษฎรวัฒนา)   ไดผลิตนักเรียนใหจบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และการศึกษาภาคบังคับ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ซ่ึงเปนชั้นสูงสุดของโรงเรียน  ซ่ึงจะตองสําเร็จการศึกษาและเขาศึกษาตอใน

ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  นักเรียนท่ีจบการศึกษาภาคบังคับบางคน

อาจเลือกเสนทางการศึกษาไปสายอาชีพ 

เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจ และเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางครูและลูกศิษย ซ่ึงเคยอบรม  

สั่งสอนกันมา โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  จึงไดจัดโครงการปจฉิมนิเทศ ใหกับนักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และการศึกษาภาคบังคับ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ท่ีจบการศึกษาประจําป

การศึกษา 2567   โดยมีผูบริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  คณะครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ผูปกครอง รวมสรางขวัญและกาลังใจอยางพรอมเพรียง 
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2. วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ือใหนักเรียนเห็นความสําคัญของการเรียน 

2.2  เพ่ือเสริมสรางขวัญและกาลังใจใหกับนักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษา 

2.3 เพ่ือใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสําเร็จ 

2.4  เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธอันดีงามระหวางครูกับนักเรียน 

2.5  เพ่ือใหนักเรียนเกิดทัศนคติท่ีดีตอโรงเรียน 

2.6  เพ่ือสรางแรงจูงใจใหแกนักเรียนรุนตอไป 

 

 3. เปาหมาย / ผลผลิต 

 3.1  เปาหมายเชิงปริมาณ  

-  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ท่ีสําเร็จการศึกษา 

   ประจาํปการศึกษา 2567  จํานวน  21  คน 

-  ครูและบุคลากรโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  จํานวน  25  คน 

-  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน  9  คน 

-  ผูปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และ ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  จํานวน 21 คน 

 

3.2  เปาหมายเชิงคุณภาพ 

-   นักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสําเร็จ 

    ของตน 

-  นักเรียนมีขวัญและกาลังใจในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

-  นักเรียนเปนตัวอยางท่ีดีใหกับนักเรียนรุนตอไป 

 

4. แผนปฏิบัติงาน   

 

กิจกรรม / ข้ันตอน ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย ผูปฏิบัติ 

 เสนอกิจกรรมเพ่ือขออนุมัติ ตลอดป

การศึกษา 

2567 

 

โรงเรียน  กลุมบริหารงานท่ัวไป 

(นางสาวคําพอง สีทา) 

วางแผน การดํ า เนิ น งาน  และ เก็บ

รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของ 

 

มี.ค. 67 

 

โรงเรียน  คณะครู 
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ดําเนินการตามกิจกรรม มี.ค. 67 

 

โรงเรียน 4,500 คณะครู 

รายงานผลการดําเนินงาน มี.ค. 67 

 

โรงเรียน  คณะครู 

สรุปผลการประเมินและจัดทํารายงาน 

 

มี.ค. 67 โรงเรียน  คณะครู 

 

5. ทรัพยากร 

 

ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ  

1. จัดทําพานบายศรี 

2. เปนคาผูกแขนพราหมณ 

3. วัสดุ อุปกรณสําหรับจัดสถานท่ี  

4. อ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการ (คา

จัดการเก่ียวกับปฏิคมในการตอนรับแขก

และผูปกครองนักเรียน) 

 

แหลงงบประมาณ   งบอุดหนุน

การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

จํานวน 4,500  บาท 

 

 

 

 

 

6.  งบประมาณ 

 

ท่ี กิจกรรม 

เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 

งบ

บุคลากร 

ตอบ

แทนใช

สอย 

วัสดุ/

อุปกรณ 
ครุภัณฑ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

1  เขียนโครงการเพ่ือขอ

อนุมัติ 

- - - - - - - 

2 วางแผนการดําเนินงาน 

และเก็บรวบรวมขอมูลท่ี

เก่ียวของ 

- - - - - - - 
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3 ดําเนินการ - 500 4,000 - - - - 

4 รายงานผลการดําเนินงาน - - - - - - - 

5 สรุปผลการประเมินและ

จัดทํารายงาน 

- - - - - - - 

 

7.การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใชในการวัด

และประเมินผล 

1. รอยละของผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี

ระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

-  ความพึงพอใจ 

-  สังเกตการรวมกิจกรรม 

-  การสัมภาษณ 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

- แบบสังเกต 

- แบบสัมภาษณ 

2. รอยละผูเรียนมีทักษะชีวิต มีทักษะ

กระบวนการทํางานเปนทีม สามารถทํางาน

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

- สังเกตการรวมกิจกรรม 

 

-แบบสังเกต 

 

9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 9.1. นักเรียนท่ีจบการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสําเร็จ 

9.2. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธอันดีตอกัน 

9.3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอโรงเรียน 

9.4. นักเรียนเห็นความสําคัญของการเรียนท่ีจะศึกษาตอ 

9.5. นักเรียนเปนแรงจูงใจตอนักเรียนรุน ตอ ๆ ไป 

 

    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     

                         ( นางสาวคําพอง  สีทา )                             

   ตําแหนง ครู วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ      

 

 

 

                 (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

               รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 



27 
 
 

         (ลงชื่อ)                                   ผูอนุมัติโครงการ 

                      (นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง) 

                    ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

         

 

 

ประมาณการคาใชจาย 

 

โครงการ/ กิจกรรม  ปจฉิมนิเทศ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567 

วัน.........................ท่ี .........  เดือน ................................พ.ศ. ........... 

 

ท่ี รายการ จํานวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 

1. คาจัดทําพานบายศรีพรอมเครื่องเซน  1,500  

2. คาผูกแขนพอพราหมณ     500  

3. วัสดุ อุปกรณสําหรับจัดสถานท่ี 1,500  

3. คาปฏิคมตอนรับแขกท่ีมารวมงาน 1,000  

รวมเงิน 4,500  

                                                       

         ตัวอักษร   (ส่ีพันหารอยบาทถวน) 

  ขาพเจาขอรับรองวาประมาณการคาใชจายในโครงการ / กิจกรรม ปจฉิมนิเทศ  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2567  ครั้งนี้  เปนความจริงทุกประการ 

 

      

     (ลงชื่อ)    ผูประมาณการ 

                ( นางสาวคําพอง  สีทา ) 

           ตําแหนง ครู วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ 
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แผนงาน  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ช่ือโครงการ  การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

สนองกลยุทธโรงเรียน ขอท่ี 2   ขอท่ี 5   

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มฐ. ท่ี 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 , 15 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวคําพอง  สีทา 

กลุมท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานท่ัวไป 

ระยะเวลาดําเนินการ เมษายน 2567 –  มีนาคม  2568 

.........................................................................................................................................................................

.... 

1.  หลักการและเหตุผล 

ในสถานการณในปจจุบันเด็กและเยาวชนไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงท้ังทางดาน

เศรษฐกิจและสังคม  รวมท้ังความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีในทุก ๆ ดาน  ทําใหพฤติกรรม  ความคิด  

และทัศนคติของเด็กและเยาวชนเปลี่ยนแปลงไปท้ังในสวนท่ีเปนประโยชนและเปนโทษ  เนื่องจากเด็กและ

เยาวชนมีประสบการณไมมากนัก  ไมสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง  รวมท้ังขาดการดูแลและ

เอ้ืออาทรจากครอบครัวและสังคมรอบขาง  จึงเปนเหตุใหเกิดปญหากับตนเองและสังคม ซ่ึงปจจุบันมีปญหา

ตอการพัฒนานักเรียนเปนอยางมากดวยสภาพท่ีเปลี่ยนแปลงท้ังดานการสื่อสาร เทคโนโลยีตางๆ ปญหา

เสพติดการระบาดของสิ่งเสพติด  การแขงขันในรูปแบบตางๆ ปญหาเศรษฐกิจ การระบาดของสิ่งเสพติด  

การแขงขันในรูปแบบตางๆ ปญหาครอบครัวซ่ึงกอใหเกิดความทุกข  ความวิตกกังวล  ความเครียด  การ

ปรับตัวท่ีไมเหมาะสม ลวนแลวมีผลเสียตอสุขภาพจิต และสุขภาพกายของทุกคนท่ีเก่ียวของท้ังสิ้น 

โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)  จึงจัดทําโครงการนี้ข้ึน เพ่ือเปนแนวทางในการจัดระบบ

ดูแล  เพ่ือใหนักเรียนของเราไดมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม  และดูแลใหเขาไดปรับตัวเพ่ืออยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

 

2.   วัตถุประสงค  

1.  เพ่ือดําเนินกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเหมาะสมมีความ ตอเนื่อง สงผลใหนักเรียน 

เปนคนดี  มีคุณธรรม และอยูในระเบียบวินัยของโรงเรียน 

2.  เพ่ือใหนักเรียนท่ีมีปญหาสามารถปรับตัวเองใหสามารถอยู ในสังคมไดอยางมีความสุข 

 3.  เพ่ือใหนักเรียนไดรับทุนปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจนทันในชวงเวลาท่ีกําหนด 

 

3.   เปาหมาย 

1.  นักเรียน ทุกคน เปนผูมีระเบียบวินัยและสามารถดํารงตนใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

2.  นักเรียนท่ีมีปญหาสามารถปรับตัวเองใหสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

3.  นักเรียนมีโอกาสไดรับทุนปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
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4.  งบประมาณท่ีใช (แยกงบรายจาย และประเภทของเงิน) 

ประเภทของเงิน 

งบรายจาย 

เงินงบประมาณ เงินนอกประมาณ รวม 

งบดําเนินงาน (คาตอบแทนใชสอยวัสดุ) 3,000 - 3,000 

งบเงินอุดหนุน (คาใชจายรายหัว) - - - 

งบรายไดสถานศึกษา - - - 

รวม - - 3,000 

5.   วิธีการดําเนินการ 

 

ท่ี กิจกรรม เปาหมาย งบประมาณ กําหนดเวลา 
ผูรับผิดชอบ/

ประสานงาน 

1 เสนอโครงการ ผูบริหาร  เม.ย.67 ครูคําพอง 

2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน คณะครูทุกคน  พ.ค. 67 ครูคําพอง 

3 ประชุมวางแผนการดําเนินงาน คณะครูทุกคน  พ.ค. 67 ครูคําพอง 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดําเนินการตามโครงการ 

4.1  กิจกรรมเยี่ยมบานทุกชั้น 

 

 

4.2 กิจกรรมดูแลนักเรียนท่ีมี 

   ปญหาดานการเรียนรู 

 

4.3  กิจกรรมคัดกรองนักเรียน

ยากจน 

    - เยี่ยมบานนักเรียน 

    - กรอกขอมูลท่ีไดจากการ 

      เยี่ยมบานนักเรียนลงใน  

      ระบบ CCT 

    - กรอกน้ําหนัก สวนสูงของ 

      นักเรียนลงในระบบ CCT 

    - มอบเงินปจจัยพ้ืนฐานนักเรียน 

      ยากจนใหกับผูปกครอง 

    - เขารายงานการมอบเงินในแตละ 

      ครั้งใหเรียบรอย 

 

ครูประจําชั้น 

 

 

ครูประจําชั้น 

 

 

ครูประจําชั้น 

 

 

 

 

ครูประจําชั้น 

 

ครูประจําชั้น 

 

ครูประจําชั้น 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

 

 

อยางนอยภาค

เรียนละ 1 ครั้ง 

 

ตลอดป 

  

 

ตลอดป 

 

ตลอดป 

 

 

ตลอดป 

 

ตลอดป 

 

ตลอดป 

 

 

 

ครูคําพอง 
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5. ประเมินผล  ครูประจําชั้น  มี.ค. 68 ครูคําพอง 

6. สรุป / รายงานผลการดําเนินงาน ครูประจําชั้น  มี.ค. 68 ครูคําพอง 

 

6.   สถานท่ี     โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

 

 

7.   ประเมินผลการดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
เปาหมายของ

ตัวช้ีวัด 

เครื่องมือท่ีใช

ประเมิน 

กําหนดเวลา 

ท่ีประเมิน 

ผลผลิต   

1. นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

ทุกคน เปนคนดี  มีคุณธรรม และอยูในระเบียบ

วินัยของโรงเรียน    

2. เม่ือมีปญหานักเรียนสามารถปรับ ตัวเองให

สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

3. เพ่ือใหนักเรียนไดรับทุนปจจัยพ้ืนฐานนักเรียน

ยากจนทันในชวงเวลาท่ีกําหนด 

 

รอยละ 90 

เปนคนดี    

มีคุณธรรม 

 และมีวินัย 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ  

มีนาคม 2568 

ผลลัพธ   

1.  นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลรีาษฎร

 

นักเรียนทุกคน

 

แบบสงัเกต 

 

มีนาคม 2568 
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วัฒนา) ทุกคน เปนคนดี   มีคุณธรรม และอยูใน

ระเบียบวินัยของโรงเรียน 

2. นักเรียนท่ีมีปญหาสามารถปรับตัวเองให

สามารถอยูในสังคมไดอยางมความสุข 

3. นักเรียนมีโอกาสไดรับทุนปจจัยพ้ืนฐาน

นักเรียนยากจน 

สามารถ 

ปรับตัวเองใหอยู

ในสังคมได 

อยางมีความสุข 

แบบสอบถาม 

แบบสัมภาษณ 

 

 

8. ผลท่ีคาดหวัง 

1. นักเรียนไดรับการดูแลอยางท่ัวถึงและเปนคนดีของสังคม 

2. นักเรียนท่ีมีปญหาสามารถปรับตัวเองใหสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

 

 

    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     

                          ( นางสาวคําพอง  สีทา )                             

                          ตําแหนง ครู วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ        

                                   

 

                 (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

               รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)                                      ผูอนุมัติโครงการ 

            (นายกิตติณัฏฐ    ใสกระจาง) 

                ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

แผนงาน      เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู 

โครงการ    วันสําคัญ 

ลักษณะโครงการ           โครงการตอเนื่อง 

สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอ  3   

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มฐ  

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวคําพอง  สีทา 

กลุมท่ีรับผิดชอบ     กลุมบริหารงานท่ัวไป 

ระยะเวลาดําเนินการ  เมษายน  2567 –    มีนาคม  2568 
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............................................................................................................................................................. 

1.หลักการและเหตุผล 

 ภารกิจของโรงเรียนมีมากมายกวางขวาง   ตองมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูประกอบหลักสูตร

การศึกษาและความตองการของทองถ่ิน  โดยเฉพาะกิจกรรมวันสําคัญตางๆ  เชน  วันสําคัญทาง

พระมหากษัตริย  วันสําคัญทางศาสนาและขนบธรรมเนียมประเพณีไทย วันสําคัญของชาติ  วันสําคัญของ

กลุมสาระการเรียนรู ซ่ึงเปนสิ่งท่ีจําเปนและตองปฏิบัติอยางตอเนื่องและใหสัมพันธกับหลักสูตร 

 

2.วัตถุประสงค 

 1.จัดกิจกรรมวันสําคัญใหสอดคลองกับ วันสําคัญทางพระมหากษัตริย  วันสําคัญของชาติ วัน

สําคัญทางศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน  

 2.นักเรียนปฏิบัติตนไดถูกตองตามกิจกรรมวันสําคัญ 

 3.นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอกิจกรรมวันสําคัญ 

3.เปาหมาย / ผลผลิต 

 

 3.1 ดานปริมาณ 

        1.นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมในวันสําคัญของศาสนาและชุมชนไดอยางนอยภาคเรียนละ  

3  กิจกรรม ไดแก  วันไหวครู วันภาษาไทย วันวิทยาศาสตร วันวิสาขบูชา  วันอาสาฬหบูชา  วันเขาพรรษา   

วันแมแหงชาติ  วันพอแหงชาติ   วันคริสตมาส  วันเด็กแหงชาติ  ฯลฯ 

       3.นักเรียนสามารถรวมกิจกรรมวันสําคัญของศาสนาท่ีชุมชนไดดําเนินการจัดข้ึนไดอยาง

ตอเนื่องอยางนอยภาคเรียนละ   3   กิจกรรม 

 

3.2 ดานคุณภาพ 

      1.นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับขนบธรรมเนียมระเพณีของไทยอยางถูกตอง 

      2.นักเรียนเห็นคุณคาและมีเจตคติท่ีดีตอขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีของวัฒนธรรมไทย 

 

 

 

 

 

 

4. แผนปฏิบัติงาน  

  

กิจกรรม / ข้ันตอน ระยะเวลา สถานท่ี คาใชจาย  
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ผูปฏิบัติ 

 

1.ประชุมคณะกรรมการ  

 

พ.ค. 67 

ตลอดป

การศึกษา 

2567 

 

 

 

  คณะครู 

 

 

ฝายบริหาร ท่ัวไป 

 

2.จัดและปฏิบัติกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ  

 

2.1 วันสําคัญทางพระมหากษัตริย 

  กิจกรรมประดับธงหนารั้วโรงเรียน 

  จัดโตะ ประดับผาในกิจกรรมวันสําคัญ 

- วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 

- วันเฉลิมพระชนมพรรษาในหลวง ร.10 

- วันแมแหงชาติ 

- วันพอแหงชาติ ฯลฯ 

   

10,000 

 

ครูคําพอง/ 

คณะครู 

 

 

 

 

2.2 วันสําคัญทางศาสนา 

-  วันมาฆบูชา 

-  วันวิสาขบูชา 

-  วันอาสาฬหบูชา 

-  วันเขาพรรษา 

-  วันออกพรรษา 

-  วันลอยกระทง 

  3,000 ครูยมมณา 

ครูวรวุฒิ 

ครูคําพอง 

2.3 วันสําคัญทางวิชาการ 

-  วันภาษาไทย 

-  วันสุนทรภู 

-  วันไหวครู 

-  วันวิทยาศาสตร 

-  วันสถาปนาลูกเสือไทย/เก่ียวกับลูกเสือ 

-  วันคริสตมาส 

 

  7,000  

ครูสุบิน 

ครูสุบิน 

ครูคําพอง 

ครูจันทรเพ็ญ 

ครูสมศักดิ์ /ครูคําพอง 

ครูศิริพร / ครูสรินธร 

/ครูเขมจิรา  
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-  วันข้ึนปใหม ครูปวีณา 

 

กิจกรรม / ข้ันตอน 

 

ระยะเวลา 

 

สถานท่ี 

 

คาใชจาย 

 

ผูปฏิบัติ 

 

3.รายงานผล 

การปฏิบัติงานตอฝายบริหาร 

มี.ค. 68 

 

  คณะครู 

4.ประเมินโครงการ มี.ค. 68   คณะครู 

รวมท้ังส้ิน 20,000  

5. ทรัพยากร 

ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

1. จาํนวนคนจําแนกตามลักษณะงาน กิจกรรมา    

ครเูจาของโครงการ  ครูประจําชั้น  ครู   นักเรียน 

2. วัสดุอุปกรณ 

3. อ่ืน ๆ ท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 

แหลงงบประมาณ   งบอุดหนุนการจัด

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 20,000  บาท 

6.การประเมินผล 

 

ท่ี 

 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 

วิธีการวัดและประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใชในการวัด

และประเมินผล 

1 

2 

3 

นักเรียนรวมกิจกรรมวันสําคัญ 

นักเรียนปฏิบัติตนไดถูกตอง 

นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอวันสําคัญ 

สังเกตการณรวมกิจกรรม 

สังเกตการณปฏิบัติ 

สังเกตการปฏิบัติ 

การสังเกต 

การสังเกต 

การสังเกต 

7.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  นักเรียนไดมีสวนรวมกิจกรรมวันสําคัญ  ไมวาจะเปนวันสําคัญทางพระมหากษัตริย  วัน

สําคัญทางศาสนา  และวันสําคัญทางวิชาชาการ ปฏิบัติตนไดถูกตองในฐานะพุทธมามกะ  และสมาชิกท่ีดี 

 

 

    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     

                         ( นางสาวคําพอง  สีทา )                             

                        ตําแหนง ครู วิทยฐานะ  ชํานาญการพิเศษ    

                                       

 

                 (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 



35 
 
                    รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)                                   ผูอนุมัติโครงการ 

                      (นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง) 

                  ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

โครงการ  สงเสริมพัฒนาการเด็กดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชรินทร  ศรีทา  

ระยะเวลาดําเนินการ ปงบประมาณ 2567 

………………………………………………………………………………………………………………..……… 

1. หลักการและเหตุผล 

  ชวงอายุแรกเกิดถึง 6 ป เปน “โอกาสทอง” ท่ีเด็กมีการเจริญเติบโตดานรางกายและ

พัฒนาการดานตางๆ สูงท่ีสุด เด็กจะมีพัฒนาการดานตางๆ เต็มตามศักยภาพ ปจจุบันคุณครูหรือคุณพอคุณ

แมหรือผูปกครองท่ีเลี้ยงดูเด็กจะผลักดันใหเด็กฝกการเขียนในขณะท่ีเด็กยังไมพรอม กลามเนื้อมัดเล็กไม

พัฒนาทําใหเด็กเกิดความเครียดและไมมีความสุขในการเขียน และอาจมีผลในเชิงลบตอการเรียนรูใน

อนาคตตอไปดวย เด็กในวัยอนุบาล เปนวัยท่ีมีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองไดรับการอบรมเลี้ยง

ดูแลสงเสริมการเรียนรูท่ีถูกตอง นับไดวาเปนชวงวัยทองของการพัฒนาดานตางๆ ของเด็ก ไดแก ดาน

รางกาย ดานอารมณ ดานสังคม และดานสติปญญา สมองของเด็กในวัยนี้จะมีการเติบโตและพัฒนาอยาง

รวดเร็วตามการเรียนรู จึงจําเปนท่ีพอแมผูปกครองจะตองสงเสริมการเรียนรูอยางรอบดานเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของเด็กใหเต็มท่ี 

2. วัตถุประสงค 

1.เพ่ือใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจ ในการพัฒนากลามเนื้อมัดเล็กเด็กไดอยางถูกวิธี 

2. เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใชกลามเนื้อมัดเล็กของเด็กปฐมวัย 

3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

1) ผูปกครองนักเรียนระดับอนุบาล 1 - อนุบาล 2  

2) เด็กนักเรียนระดับอนุบาล 1 - อนุบาล 3 

เชิงคุณภาพ 
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ผูปกครองมีความรู ความเขาใจในการพัฒนากลามเนื้อมัดเล็กเด็กปฐมวัยไดอยางถูกวิธี 

เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการใชกลามเนื้อมัดเล็ก 

4. วิธีดําเนินการ 

1. ประชุมวางแผนโครงการรวมกับคณะครูปฐมวัย 

2. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ 

3. ประชาสัมพันธผูปกครองของเด็กนักเรียน 

4. อบรมผูปกครองและเด็ก ทําการจัดกิจกรรมใหเด็กไดกระตุน สงเสริมพัฒนาการอยาง

สมํ่าเสมอสรุปและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ 

5. ระยะเวลาดําเนินการ  ตลอดระยะเวลา ปงบประมาณ 2567 

6. ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพัชรินทร  ศรีทา 

7. สถานท่ีดําเนินงาน  โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

8. งบประมาณ   งบประมาณ 4,000 บาท (-สี่พันบาทถวน-)  

 

 

9. การวัดผลและประเมินผล 

 - สังเกตจากการรวมกิจกรรม และจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

10.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ผูปกครองมีความรู ความเขาใจ ในการพัฒนากลามเนื้อมัดเล็กเด็กไดอยางถูกวิธี 

2. เด็กปฐมวัยไดพัฒนากลามเนื้อมัดเล็ก 

 

 

ลงชื่อ    ผูเสนอโครงการ 

           (นางสาวพัชรินทร  ศรีทา) 

         ครูผูชวย โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

   ลงชื่อ          ผูเห็นชอบโครงการ 

                                              (นายภูชชิย  ไชยะนา) 

         รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 
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   ลงชื่อ          ผูอนุมัติโครงการ 

      (นายกิตติณัฏฐ  ใสกระจาง) 

   ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ  สงเสริมสัมพันธชุมชน 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชรินทร  ศรีทา  

ระยะเวลาดําเนินการ ปงบประมาณ 2567 

………………………………………………………………………………………………………………..……… 

1. หลักการและเหตุผล 

  ในปจจุบันการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ท้ัง

รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู

รวมกันอยางมีความสุข โรงเรียน วัด ชุมชน และสวนราชการตางๆ มีความสําคัญและมีทรัพยากร บุคลากร

ท่ีแตกตางซ่ึงตองคอยเก้ือหนุนกัน โรงเรียนและชุมชนถือไดวาเปนสิ่งท่ีตองประสานกันในทุกๆ เรื่องไมวาจะ

เปนการจัดการเรียนการสอน การเขามามีสวนเสนอแนะงานตางๆ ของโรงเรียน เพ่ือเปนการประสานการ

ทํางานรวมกันใหไดผลดีตอทองถ่ิน การพัฒนานักเรียนใหมีความรูและมีทักษะดานตางๆ รวมท้ังการ
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เสริมสรางลักษณะนิสัยท่ีดีนั้น โรงเรียนตระหนักวา โรงเรียนไมสามารถดําเนินการไดโดยลําพัง ถาขาดการ

ประสานงานและการชวยเหลือจากชุมชนและผูปกครอง เพราะผูปกครองมีสวนในการอบรมดูแลนักเรียน 

ซ่ึงเปนบุตรหลานของตนเอง ในขณะท่ีเด็กอยูกับครอบครัว โรงเรียนจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะมีการ

ประสานงาน 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหชุมชนเขามามีสวนรวมสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางโรงเรียนและชุมชน 

2. เพ่ือเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนไดมีสวนรวมใหขอมูล  ขอเสนอแนะในการพัฒนา

โรงเรียน 

3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

1) ผูปกครองนกัเรียนระดับอนุบาล 1- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

2) เด็กนักเรียนระดับอนุบาล 1 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

เชิงคุณภาพ 

ผูปกครองและชุมชนไดรับรูนโยบายตางๆ แนวการสอน กฎระเบียบตางๆของโรงเรียน 

กิจกรรมตางๆของสถานศึกษาและใหความสําคัญกับนักเรียน 

4. วิธีดําเนินการ 

1.เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ 

2.ประชาสัมพันธผูปกครองของเด็กนักเรียน 

3.ดําเนินงานตามโครงการสานสัมพันธระหวางโรงเรียน  บาน  ชุมชนและกิจกรรมตางๆ

ในชุมชน 4. สรุปและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ 

5. ระยะเวลาดําเนินการ  ตลอดระยะเวลา ปงบประมาณ  2567 

6. ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวพัชรินทร  ศรีทา 

7. สถานท่ีดําเนินงาน  โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

8. งบประมาณ   งบประมาณ 3,000 บาท (-สามพันบาทถวน-)  

9. การวัดผลและประเมินผล 

 - สังเกตจากการรวมกิจกรรม และจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

 

10.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ชุมชนเกิดความสัมพันธท่ีดีระหวางครู นักเรียน  ผูปกครอง 

2. สถานศึกษากับทางราชการ ชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถ่ินและสถาบันตางๆมีการ

ประสานความรวมมือกันพัฒนางานตางๆ 
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ลงชื่อ    ผูเสนอโครงการ 

           (นางสาวพัชรินทร  ศรีทา) 

         ครูผูชวย โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

   ลงชื่อ          ผูเห็นชอบโครงการ 

                                              (นายภูชชิย  ไชยะนา) 

         รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   ลงชื่อ          ผูอนุมัติโครงการ 

      (นายกิตติณัฏฐ  ใสกระจาง) 

   ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 
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โครงการ     โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สนองกลยุทธโรงเรียน     พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

                                 มาตรฐานท่ี 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและ 

                                   เกิดประสิทธิผล 

หนวยงานรับผิดชอบ   กลุมบริการงานบุคลากร            

ผูรับผิดชอบ     นางสาวยมมณา    บุญมา          

ลักษณะโครงการ    ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ    ตลอดปการศึกษา  

 

1. หลักการ 

การจดัการศึกษาในโรงเรียนทรัพยากรมนุษย  คือ  บุคลากรภายในโรงเรียน  อันไดแก 

บุคลากรฝายสนับสนุนการสอน    ครู อาจารย  ผูท่ีรับผิดชอบงานสอนตามรายวิชาตาง ๆ ท่ีความรู

ความสามารถ  และความชํานาญการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอันจะชวยใหเกิดประสิทธิภาพ ใน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ฉะนั้นการบริหารงานบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนควรมีการดูแล  

บํารุงรักษาสงเสริมใหทุกคนมีขวัญและกําลังใจในการทํางานมีความเสียสละและอุทิศตนอยางเต็มท่ีในการ

ปฏิบัติราชการ  ฉะนั้นโรงเรียนจึงไดจัดโครงการพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาและยกระดับ

คุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคลากร  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

  2.  เพ่ือใหครูไดรับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู 

               ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

 3.  เพ่ือเสริมสรางขวัญและกําลังใจแกขาราชการครูและบุคลากร ในการปฏิบัติหนาท่ี 

3. เปาหมายโครงการ   

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ 

1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนไดรับการพัฒนาตนเองและ ศึกษาดูงานอยาง

นอยภาคเรียนละ  1  ครั้ง   

2  มีการจัดกิจกรรมเสริมสรางขวัญและกําลังใจอยางนอย  ปละ 1 ครั้ง  

3.  มีแฟมทะเบียนประวัติของบุคลากรรายบุคคล 

4. บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหนาท่ีราชการไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
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2. ขอมูลดานทะเบียนประวัติ มีความถูกตองเปนปจจุบัน สามารถใหบริการแกขาราชการครู

และบุคลากรไดอยางดี 

3. ขาราชการครูและบุคลากร มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี  

 

 

4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ข้ันวางแผน(P) พ.ค. 2567 

นางสาวยมมณา  บุญมา 
2. ข้ันดําเนินการ  (D) 10 พ.ย.67 – 30 พ.ย. 68 

3. ข้ันสรุปและรายงานผล (C) 15 ก.ย. 68 

4. รายงานผล (A) 30 ก.ย. 68 

 

6. รายละเอียด  

   เงินงบประมาณ  30,000  บาท 

 เงินนอกงบประมาณ          บาท 

รายละเอียดดังนี้ 

 

กิจกรรม 

งบประมาณ  

รวม 

 

ผูรับผิดชอบ คา 

ตอบแทน 

คา 

ใชสอย 

คา

วัสด ุ

คา

ครุภณัฑ 

1.วางแผนการจัดทําโครงการ

และเสนอขออนุมัติ 

- - - - - ครูยมมณา 

2. จัดหาแหลงเรียนรู/ประสาน

วิทยากรการอบรม 

3,000 - - - 3,000 ครูยมมณา 

3.เผยแพรแหลงเรียนรู 

ประชาสัมพันธโครงการ 

- - 500 - 500 ครูยมมณา 

4.ดําเนินงานโครงการ - 13,000 1,500 - 14,500 ครูยมมณา 

5. คาจางเหมารถศึกษาดูงาน - 12,000 - - 12,000 ครูยมมณา 

รวม 30,000     

หมายเหตุ  1.รายการวัสดุและครุภัณฑ  ตองเปนวัสดุและครุภัณฑท่ีใชในการจัดกิจกรรมนี้เทานั้น 

              2.งบประมาณสามารถถัวจายไดทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวบงช้ีความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ระบบงานบริหารบุคลากรเปนปจจุบัน สอบถาม  

สังเกต 

ประเมินตามสภาพจริง 

แบบสอบถาม 

2. บุคลากรทุกคนรวมกิจกรรม 1.รายงานผลการดําเนินงาน 

2.แบบสํารวจความพึงพอใจ 3. ครูและบุคากรขวัญกําลังใจในการ

ทํางาน 

4. ครูไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ดูรายละเอียดจาก

รายงานการประเมิน

ตนเอง 

แบบรายงานการพัฒนาตนเอง 

 

 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

8.1. ระบบงานบริหารบุคลากรเปนปจจุบัน 

8.2. ครูและบุคลากรไดพัฒนาเพ่ิมพูนความรูและประสบการณ 

8.3. ครูและบุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

8.4.  โรงเรียนมีระบบการบริหารการศึกษาอยางมีคุณภาพ 

 

 

 

 ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                    ( นางสาวยมมณา   บุญมา ) 

        ตําแหนง  ครู วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ  

 

    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

                                     

      ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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โครงการ  พัฒนาระบบการจดการศึกษาแบบเรียนรวม   

สนองกลยุทธโรงเรียน     - 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพผูเรียน 
หนวยงานรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวิชาการ            

ผูรับผิดชอบ   นางสาวสรินธร บุญสง            

ลักษณะโครงการ  โครงการตอเนื่อง   

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ  2567 ( 1 ตุลาคม  2566– 30 กันยายน  2567)   

 

1. หลักการ 

จากรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ( ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2545 แสดงถึงเจตนารมณในการยกระดับการศึกษาของ

ประชาชนใหสูงข้ึน โดยกําหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวา 

12 ป   ท่ีรัฐตองจัดใหโดยไมเสียคาใชจาย  ตลอดจนนโยบายสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 

15 ป ( เรียนฟรี 15 ป )    เด็กและเยาวชนพิการทุกคนมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปน

พิเศษ  ดังนั้นเพ่ือเปนการประกันสิทธิและโอกาสทางการศึกษา  การประกันคุณภาพและโอกาสทางการ

ศึกษา  ตลอดจนการประกันคุณภาพของการใหบริการทางการศึกษาใหกับเด็กและเยาวชนพิการจึง
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จําเปนตองจัดการศึกษาในรูปแบบของ  “ การจัดการเรียนรวม”   เพ่ือใหเด็กและเยาวชนพิการไดเรียนใน

สภาพแวดลอมท่ีมีขีดจํากัดนอยท่ีสุดและสามารถเขาถึงการศึกษาไดอยางท่ัวถึง  ทางโรงเรียนจึงมีการ

ปรับเปลี่ยนกลไก กระบวนการทํางานภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนแตละประเภท

และเปนเฉพาะบุคคล             

2. วัตถุประสงค 

1   เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพใหแกเด็กและเยาวชนพิการไดอยาง

ท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

2. นักเรียนพิการทุกคนท่ีเรียนอยูในโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรวม ไดรับการพัฒนาดาน

การศึกษาในรูปแบบและวิธีการท่ีเหมาะสมรวมท้ังไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก  สื่อ  บริการและ

ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตามท่ีกําหนดไวในกฎกระทรวง 

3. นักเรียนพิการทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพชีวิต  ทักษะการดํารงชีวิต  ทักษะทาง

สังคม และทักษะทางวิชาการ ตามกระบวนการท่ีกําหนดไวใน IEP ของแตละบคุคล 

4. เพ่ือให เกิดความรวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง องคกร และชุมชนในการจัด

การศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 

 

3. เปาหมายโครงการ   

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ 

 เด็กในวัยเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทุกคนท้ัง 9 ประเภท  ไดเขาเรียนในโรงเรียนและมี

การจัดการเรียนรวมอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ  รวมท้ังไดรับการบริการตามกฎกระทรวง  สอดคลองกับ

ความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา 

 

 

3.2. เปาหมายเชิงคุณภาพ 

1.  โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  สอดคลองตามศักยภาพของแตละบุคคล 

2.  เด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพของแตละบุคคล 

 

4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
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1. คัดกรอง/วินิจฉัย/สํารวจขอมูลเด็กท่ีมีปญหา

ทางการเรียนรู 

15-31 พ.ค.2567 นางสาวสรินธร บุญสง 

2. จัดทําแผน ( IEP ) นักเรียนท่ีมีปญหาทางการ

เรียนรู 

มิถุนายน – กรกฎาคม  

3.พัฒนาสื่อ/นวัตกรรม/เทคนิควิธีการ กรกฎาคม – สงิหาคม  

4.ดําเนินการพัฒนานักเรียนท่ีมีปญหาทางการ

เรียนรู 

พฤษภาคม - กุมภาพันธ นางสาวสรินธร บุญสง 

5. กิจกรรมนิเทศ  ติดตาม กรกฎาคม – สิงหาคม นางสาวสรินธร บุญสง 

 

6. รายละเอียด งบประมาณท่ีใช   -    บาท 

ท่ี รายการ 

เงินงบประมาณ/อ่ืน ๆ 

รวม 
หมาย

เหตุ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

1 กิจกรรมคัดกรอง       

2  กิจกรรมดําเนินการจัดทํา

แผน IEP 

      

3 กิจกรรมพัฒนาสื่อ   25,000  25,000  

4 กิจกรรมการจัดการเรียนรู 25,000    25,000  

5 กิจกรรมนิเทศ  ติดตาม       

 

7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

1. การรายงานขอมูลนักเรียนท่ีผานการคัดกรอง 

 

ทดสอบการอาน – การเขียน 

 

-แบบทดสอบการ

อาน – การเขียน 

2. การจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมเฉพาะบุคคล 

 

ตรวจแผนการจัดการเรียน

การสอนเฉพาะบุคคล 

-แผน IEP 

 

3. กิจกรรมดําเนินการเรียนการสอน ประเมินสื่อ/ นวัตกรรม -แบบฝกหัด/แบบ

ทดสอ/แบบสังเกตุ

พฤติกรรม 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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เด็กในวัยเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษทุกคนท้ัง 9 ประเภท  ไดเขาเรียนในโรงเรียนและมี

การจัดการเรียนรวมอยางท่ัวถึงรอยละ 100 โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความตองการ

จําเปนพิเศษไดอยางมีประสิทธิภาพ  และไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพสอดคลองตามศักยภาพของแตละ

บุคคล 

 

 

 

 ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                     ( นางสาวสรินธร บุญสง ) 

                               ตําแหนง  ครู  

 

    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

                                     

      ลงชือ่...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



47 
 
 

โครงการ  สงเสริมอาชีพสุจริต   

สนองกลยุทธโรงเรียน     ขอ 4        

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  : มฐ. 

หนวยงานรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวิชาการ            

ผูรับผิดชอบ   นางสาวสรินธร บญุสง            

ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง  

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ  2567 ( 1 ตุลาคม  2566– 30 กันยายน  2567)  

 

1. หลักการ 

การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพนักเรียนใหเปนพลเมืองดี ท่ีมีคุณภาพครบทุกดาน นอกจากจะ

เนนใหนักเรียนมีความรู มีคุณธรรม จริยธรรมและทักษะในการดํารงชีวิตแลว ควรมีการเนนใหนักเรียนมี

ทักษะวิชาชีพเพียงพอตอการเขาสูตลาดแรงงาน และเพ่ือศึกษาตอในระดับสูงข้ึน โดยจะสงเสริมใหเด็ก

นักเรียนมีโอกาสคนพบความถนัด ความชอบของตัวเอง และสงเสริมใหนักเรียนมีความสนุกกับการเรียนรู

อยางสรางสรรค มีทักษะการแกปญหา การใชเทคโนโลยีและการทํางานรวมกัน รวมท้ังเปนการมุงเนนให

นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง สรางองคความรูดวยตนเอง นําไปสูนวัตกรรมใหมๆ โดยพัฒนาการเรียนรูท้ังใน

หองเรียนและนอกหองเรียน ซ่ึงไดสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561 – 2580) ยุทธศาสตรท่ี 1 การ

เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย : พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค ทักษะการทํางาน 

และการใชชีวิตท่ีพรอมเขาสูตลาดงานตอไป 

 จากเปาหมายในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) จึงสงเสริมให

มีการจัดการศึกษาท่ีชวยพัฒนาทักษะอาชีพสําหรับนักเรียนเพ่ือเตรียมความพรอมใหนักเรียนสามารถ

ดํารงชีวิตในสังคมปจจุบันและอนาคตไดอยางมีคุณภาพ 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางการทํางานและดานอาชีพ 

2.2 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสคนพบความถนัดและความสนใจของตัวเอง ไดเรียนรูจากการ

ลงมือปฏิบัติจริง 

2.3 เพ่ือใหนักเรียนสามารถพัฒนาทักษะอาชีพเพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวันและประกอบอาชีพใน

อนาคตได 

 

3. เปาหมายโครงการ   

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ 

 เชิงปริมาณ 
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- นักเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปท่ี 4 – ชั้นมัธยมศึกษาศึกษาปท่ี 3  ไดเขารวมกิจกรรมการฝก

ทักษะอาชีพและทักษะการทํางาน  

เชิงคุณภาพ 

- เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของตนเองและตระหนัก

ถึงความสําคัญของกิจกรรมท่ีทํา 

- เพ่ือใหนักเรียนรูจักการนําความรูมาประยุกตใชเพ่ือใหเกิดประโยชนและแกปญหาใน

ชีวิตประจําวัน 

- เพ่ือใหนักเรียนไดมีโอกาสคนพบความถนัดและแนวทางอาชีพท่ีเหมาะสมกับตัวเองกอน

ตัดสินใจท่ีจะเลือกเสนทางการศึกษาตอไดอยางเหมาะสม 

 

4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. จัดทําโครงการ/กิจกรรม เดือนพฤศจิกายน  2566 นางสาวสรินธร บุญสง 

2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ เดือนพฤศจิกายน  2566 

3. จัดทําโครงการ/ดําเนินตามกิจกรรม เดือนพฤศจิกายน  2566 

– เดือนมีนาคม 2567 

4. ประเมินผล  สรุปผล รายงานผล        เดือนมีนาคม 2567 

 

6. รายละเอียด งบประมาณท่ีใช   -    บาท 

ท่ี รายการ 

เงินงบประมาณ/อ่ืน ๆ 

รวม 
หมาย

เหตุ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

        

        

        

        

 

7. การติดตามและประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

7.1. รอยละ 80 ของนักเรียนสามารถวางแผนทํางาน

ตามข้ันตอน 
สังเกตข้ันตอนการทํางาน 

แบบสังเกตข้ันตอน

การทํางาน 

7.2. รอยละ 80 ของนักเรียน รักการทํางาน สามารถ

ปรับตัวและทํางานเปนทีมได 

สังเกตพฤติ-กรรมนักเรยีนท่ี

ทํางานเปนทีม 

แบบสังเกตพฤต-ิ

กรรมนักเรียนใน

การทํางานเปนทีม 

7.3. รอยละ 80 ของนักเรียนมีความรูสึกท่ีดีตออาชีพ

สุจริตและหาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีสนใจ 
ตรวจเรียงความ 

เกณฑประเมินงาน

เขียน 

7.4. รอยละ 80 ของ ผูเก่ียวของ มีความพึงพอใจใน

การดําเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

ประเมินความพึงพอใจของ

ผูเก่ียวของ 

ประเมินความพึง

พอใจของผูท่ี

เก่ียวของ 

 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

8.1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจในกระบวนการและทักษะในการทํางาน 

 8.2. นักเรียนมีทักษะในการทํางานอยางเปนข้ันตอน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 

 8.3. นักเรียนทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

 8.4. โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และไดรับการรับรองมาตรฐาน 

 

 

 

 ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                     ( นางสาวสรินธร บุญสง ) 

                              ตําแหนง  ครู   

 

    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

                                     

      ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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แผนงาน      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

โครงการ    โครงการอาหารเสริมนม 

ลักษณะโครงการ           ตอเนื่อง 

สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอ  1  

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มฐ 7 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวสรินธร  บุญสง 

กลุมท่ีรับผิดชอบ     กลุมบรหิารงานงบประมาณ 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปงบประมาณ  2567 ( 1 ตุลาคม  2566– 30 กันยายน  2567) 

 

1. หลักการ 

          โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เปนโครงการท่ีรัฐบาลจัดตั้งข้ึนเม่ือปงบประมาณ 2535 เพ่ือ

แกปญหาการขาดสารอาหาร และภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ดวยเห็นวา เด็กควรจะไดดื่มนมซ่ึงเปนอาหาร

ธรรมชาติท่ีมีความสมบูรณ และมีคุณคาทางโภชนาการสูง อันจะสงผลใหพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก

เปนไปอยางเต็มศักยภาพ ประกอบกับระยะเวลาดังกลาว รัฐบาลมีนโยบายสงเสริมเกษตรกรผูเลี้ยงโคนม 
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ใหสามารถขายน้ํานมดิบได และเปนการสงเสริมการใชผลผลิตภายในประเทศ จึงไดมีการสงเสริมและ

สนับสนุนใหเด็กนักเรียนไดดื่มนมอยางจริงจัง  

2. วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ือพัฒนารางกายของนักเรียนใหมีสุขภาพพลานามัยท่ีสมบูรณ แข็งแรงและมีน้ําหนักสวนสูง

เปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

 2.2  เพ่ือเปนการปลูกฝงการดื่มนมในเด็กและเยาวชน เปนอาหารเสริมในการพัฒนารางกายและ

สติปญญา  

 

. เปาหมายโครงการ   

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนชั้นอนุบาล 1 – 3 และ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 มีสุขภาพดานรางกาย 

แข็งแรง สมบูรณ และมีสุขภาพจิตดี 

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีอาหารเสริม(นม) ท่ีมีคุณภาพรับประทานตลอดปการศึกษานักเรียนทุกคนได 

รับประทานอาหารกลางวันท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการ 

2. นักเรียนมรสุขภาพกายท่ีสมบูรณแข็งแรง และสุขภาพจิตท่ีดีตอทุกคน 

 

4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

4.1 เสนอโครงการ  

1 ตุลาคม 2566 – 

30 กันยายน 2567 

 

นางสาวสรินธร บุญสง / 

คณะครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคน 

4.2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน 

4.3 ประชุมวางแผน 

4.4 สถานศึกษาไดรับอาหารเสริม(นม) โดย

องคการบริหารสวนตําบลดวนใหญ ได

ดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง 

4.5 การจัดสงนม สถานศึกษาควบคุมดูแลเก็บ
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รักษาท่ีเหมาะสมตามชนิดของนม 

4.6 สถานศึกษาควบคุมดูแลการบริโภค ใหแก

นักเรียนกลุมเปาหมายไดดื่มนมท่ีมีคุณภาพครบ

ทุกคน 

4.7 ติดตามประเมินผลโครงการอาหารเสริม 

(นม) โรงเรียน 

 

6. รายละเอียด งบประมาณท่ีใช   -    บาท 

 

ขอรับสนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลดวนใหญ  

- จํานวนนกัเรียน (นักเรียนชั้นอนุบาล – ประถมศึกษาปท่ี 6 จํานวน 230 คน) 

 

7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.รอยละ 90 ของผูเรียนระดับอนุบาล-ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1-6 ไดดื่มนมทุกคนและทุกวัน 

 

-สังเกตพฤติกรรมการดื่ม

นม 

-สังเกตการเจริญเติบโตของ

รางกาย 

-แบบบันทึกการชั่ง

น้ําหนัก วัดสวนสูง 

-แบบบันทึกการดื่มนม 

 

 

 

 

 

2.รอยละ 90 ของผูเรียนระดับอนุบาล-ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1-6 นักเรียนมีสุขภาพกายท่ี   

ดี มีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

เติบโตไดตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 

 

-สังเกตพฤติกรรมการดื่ม

นม 

-สังเกตการเจริญเติบโตของ

รางกาย 

-แบบบันทึกการชั่ง

น้ําหนัก วัดสวนสูง 

-แบบบันทึกการดื่มนม 

 

 

 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 8.1  นักเรียนรอยละ 100 มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ 

 8.2  นักเรียนรอยละ 90 มีความรูความเขาใจในการเลือกดื่มนมท่ีชวยพัฒนารางกายให

เจริญเติบโตสมวัย 
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 ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                     ( นางสาวสรินธร บุญสง ) 

       ตําแหนง    คร ู  

 

    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

                                     

      ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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โครงการ     พัฒนาแหลงเรียนรู    

สนองกลยุทธโรงเรียน    ดานพัฒนาคุณภาพผูเรียน                 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี  3 
หนวยงานรับผิดชอบ           บริหารงานวิชาการ     

ผูรับผิดชอบ      นางสาวสุบิน  ชุมจันทร      หัวหนาโครงการ             

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ     ตลอดปการศึกษา  2567 

 

1. หลักการ 

  โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูเปนการสนับสนุนใหผูเรียนเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตาม

ศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนาแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูไมจํากัดสถานท่ีในการศึกษาหาความรู เพ่ือ

เปนการพัฒนาและเพ่ิมความรูนอกหองเรียนใหกับนักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  จึงมี

ความจําเปนตองปรับปรุงสภาพพ้ืนท่ีของโรงเรียนใหเปนแหลงการเรียนรูและเปนสถานท่ีท่ีนักเรียนใชเปน

แหลงการศึกษาคนควาความรูเพ่ิมเติม และเปนการสงเสริมกระบวนการสรางใหผูเรียนเกิดการเรียนรูมี

ความสนใจในการศึกษาคนควาเสมือนเปนหองสมุดเคลื่อนท่ีเพ่ือบริการแกนักเรียนอีกทางหนึ่งจึงไดจัดทํา

โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูใหเปนแหลงเรียนรูสําหรับนักเรียนข้ึน 

  

2. วัตถุประสงค 

  2.1  เพ่ือเปนแหลงเรียนรูนอกหองเรียนใหแกนักเรียน 

      2.2  เพ่ือสงเสริมผูเรียนใหมีความสนใจแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ รอบตัว จากแหลง

เรียนรูในสถานศึกษา 

      2.3  เพ่ือสงเสริมกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 

3. เปาหมายโครงการ   

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ  

   3.1.1  พัฒนาแหลงเรียนรูใหมีสื่อและวัสดุอุปกรณเพ่ือใหนักเรียนศึกษาคนควาอยาง

เพียงพอกับความตองการ โดยมีปายความรูหรือคูมือแหลงเรียนรูตาง ๆ ติดตามบริเวณโรงเรียน 

  3.1.2  จัดทําทะเบียนแหลงเรยีนรูภายในและภายนอกโรงเรียน 

 

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

   3.2.1  รอยละ 80 ของนักเรียนท้ังหมด มีความสนใจใชแหลงเรียนรูศึกษาหาความรู

กอใหเกิดองคความรูและไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

  3.2.2  เปนการสอนหรือการใหความรูนอกหองเรียนแกนักเรียนทุกระดับชั้น 
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4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) และชุมชนบานดวนใหญ 

 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ข้ันวางแผน(P) 

    1.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

    1.2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 

 

เดือนมิถุนายน นางสาวสุบิน  ชุมจันทร 

2. ข้ันดําเนินการ (D)  

    การดําเนินการตามโครงการ 

  

ตลอดปการศึกษา 

3. ข้ันสรุปและรายงานผล (C) 

    นิเทศ กํากับ ติดตาม 

เดือนมีนาคม 

4. รายงานผล (A) 

    นําผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงาน

ไปใชปรับปรุง แกไข พัฒนาการดําเนินงาน 

ในโครงการในปการศึกษาตอไป 

 

เดือนมีนาคม 

 

6. รายละเอียด งบประมาณท่ีใช  (ถัวเฉล่ียทุกรายการ)  12,000    บาท 

 

ท่ี รายการ 

เงินงบประมาณ/อ่ืน ๆ 

รวม 
หมาย

เหตุ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

1 เกาอ้ี    3,500 3,500  

2 อุปกรณทําความสะอาด   1,000  1,000  

3 ปายตาง ๆ    1,000  1,000  

4 กระดาษและวัสดุ อุปกรณอ่ืน ๆ    6,500  6,500  

รวมท้ังหมด 12,000  
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หมายเหตุ  1. รายการวัสดุและครุภัณฑ  ตองเปนวัสดุและครุภัณฑท่ีใชในการจัดกิจกรรมนี้เทานั้น 

              2. งบประมาณสามารถถัวจายไดทุกรายการตามท่ีจายจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

1. รอยละ 80 ของนักเรียนมีสวนรวมในโครงการ 

มีความสนใจใชแหลงเรียนรูศึกษาหาความรูกอใหเกิด

องคความรูและไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 

- การสอบถาม - แบบสอบถาม 

2. มีทะเบียนแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน

พรอมตอการใหบริการ 

ตรวจสอบ ทะเบียนแหลงเรียนรู 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 8.1  หองสมุดมีครุภัณฑเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 

 8.2  นักเรียนมีทักษะในการเรียนรู  สืบคนขอมูลไดดวยตนเองตามแหลงเรียนรูตาง ๆ   

 8.3  ผูเรียนไดใชแหลงเรียนรูในโรงเรียนอยางคุมคาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

 8.4  มีแหลงเรียนรู สภาพบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ผูปกครองยอมรับศรัทธา มีสวนรวมใน

การจัดการศึกษา พัฒนาผูเรียนใหเปนประชากรท่ีมีคุณภาพ 

 

 

 

 ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                     ( นางสาวสุบิน  ชุมจันทร ) 

        ตําแหนง  ครูโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 
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    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

 

                                     

      ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

โครงการ     โรงเรียนรักการอาน    

สนองกลยุทธโรงเรียน    ดานพัฒนาคุณภาพผูเรียน                 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี  1  ขอ  1.1 
หนวยงานรับผิดชอบ           บริหารงานวิชาการ     

ผูรับผิดชอบ      นางสาวสุบิน  ชุมจันทร        หัวหนาโครงการ             

ลักษณะโครงการ     โครงการตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ     ตลอดปการศึกษา  2567 

 

1. หลักการ 

  โครงการโรงเรียนรักการอานของโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา)  เปนโครงการท่ีมี

ความสําคัญ เพราะเปนโครงการท่ีชวยใหคณะครู  บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนสามารถเรียนรู 

และพัฒนาตนเองไดจากการอาน  ดังนั้นภารกิจดานการดําเนินงานเพ่ือสงเสริมการอานใหกับทุกคน  จึง

เปนภารกิจท่ีสําคัญดานหนึ่งของโรงเรียน ท่ีตองดําเนินการใหไดผล  เพ่ือพัฒนาทุกคนใหมีคุณลักษณะนิสัย 

รักการอาน เพราะการอานจะทําใหเกิดการเรียนรูไดดี ทําใหมีโลกทัศนกวางไกลและทําใหพัฒนาตนเองได

ตามธรรมชาติและตามศักยภาพ การอานทําใหเกิดการเรียนรูท่ีไรขอจํากัดเรื่องเวลาและสถานท่ี หากทุกคน 

มีความรักในการอานจะสามารถอานหนังสือไดทุกท่ีทุกเวลาท้ังท่ีบาน ท่ีโรงเรียนและท่ีตาง ๆ ถาโรงเรียน

สามารถพัฒนาใหทุกคนเปนคนมีนิสัยรักในการอานได ก็จะสงผลทําใหทุกคนมีการพัฒนาดานอ่ืน ๆ ไดดีข้ึน
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ดวย เพราะการอานทําให เกิดการเรียนรู และการเรียนรูก็เปนบอเกิดสําคัญแหงการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

ยิ่งอานมากเทาใด  ก็ยิ่งทําใหเรียนรูมากเทานั้น 

 

2. วัตถุประสงค 

 1.  เพ่ือปลูกฝงใหทุกคนในโรงเรียนมีลักษณะนิสัยรักการอาน รักการเรียนรู 

  2.  เพ่ือสงเสริมใหทุกคนมีนิสัยรักการแสวงหาความรูและคนควาหาความรูดวยตนเอง 

               อยางหลากหลาย 

3.  เพ่ือพัฒนาใหทุกคนในโรงเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู เปนผูใฝรู ใฝเรียน ใชเวลาวาง  

      ใหเกิดประโยชน รักการศึกษาคนควา 

  4.  เพ่ือใหเกิดการมีสวนรวมของผูบริหาร  คณะครูและบุคลากร   นักเรียนและผูปกครอง  

      ในการสงเสริมนิสัยรักการอานของนักเรียน  โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

3. เปาหมายโครงการ   

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ  

 ทุกคนในโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษประถมศึกษาศรีสะ

เกษ เขต 1 ปการศึกษา  2567   

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 ทุกคนในโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

ศรีสะเกษ เขต 1  เปนผูมีนิสัยแสวงหาความรูดวยการอาน เปนบุคคลแหงการเรียนรู เปนผูใฝรู ใฝเรียน  

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน รักการศึกษาคนควา รูจักการใชแหลงการเรียนรู ทรัพยากร สื่อ วัสดุ อุปกรณ 

ในโรงเรียนและในหองสมุดใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการเรียน 

 

4. สถานท่ีดําเนินการ 

โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

5.  ข้ันตอน/วิธีการดําเนินงานดําเนินการตามแผน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ข้ันวางแผน(P) 

    1.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

    1.2 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ 

    1.3 กําหนดกิจกรรม 

 

เดือนพฤษภาคม นางสาวสุบิน  ชุมจันทร 
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2. ข้ันดําเนินการ (D)  

    2.1 คัดกรองนักเรียนท่ีมีปญหาดานการอาน  

การเขียนภาษาไทย ป.2 – ม.3  ทุกคน 

    2.2 สรางแบบฝกทักษะการอาน  การเขียน  

เพ่ือแกปญหานักเรียนเปนรายบุคคล 

    2.3 สงเสริมการรักการอานดวยกิจกรรม 

ท่ีหลากหลายตลอดปการศึกษา ดังนี้ 

         1) กิจกรรมหนาเสาธง 

        - กิจกรรมเกร็ดสาระนารู 

        - กิจกรรมวันละสาํนวนชวนใหจํา      

          (สาํนวนไทย) 

        - Conversation วันนี ้

         2) กิจกรรมมุมนักอานในหองเรียน 

         3) กิจกรรมปายนิเทศสงเสริมการอาน 

         4) กิจกรรมยอดนักอานประจําหองสมุด 

         5) กิจกรรมหองสมุดสงเสริมการอาน 

         6) กิจกรรมอาน  5 นาทีมีสาระ 

  

ตลอดปการศึกษา 

3. ข้ันสรุปและรายงานผล (C) 

    นิเทศ กํากับ ติดตาม 

เดือนมีนาคม 

4. รายงานผล (A) 

    นําผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงาน

ไปใชปรับปรุง แกไข พัฒนาการดําเนินงาน 

ในโครงการในปการศึกษาตอไป 

 

เดือนมีนาคม 

6. รายละเอียด งบประมาณท่ีใช   20,000    บาท 

 

ท่ี รายการ 

เงินงบประมาณ/อ่ืน ๆ 

รวม 
หมาย

เหตุ 
คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ คา

ครุภัณฑ 

1 เครื่องพิมพ    3,500 3,500  

2 ชั้นวางหนังสือ    2,500 2,500  

3 วัสดุ อุปกรณในการดําเนิน   14,000  14,000  
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กิจกรรมตาง ๆ  

รวมท้ังหมด 20,000  

หมายเหตุ  1. รายการวัสดุและครุภัณฑ  ตองเปนวัสดุและครุภัณฑท่ีใชในการจัดกิจกรรมนี้เทานั้น 

              2. งบประมาณสามารถถัวจายไดทุกรายการตามท่ีจายจริง 

 

7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

1. รอยละ 90 ของทุกคนในโรงเรียนมีสวนรวมใน

โครงการโรงเรยีนรักการอานของนักเรียนโรงเรียน

บานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

2. รอยละ 90 ของทุกคนในโรงเรียนมีนสิัยรัก 

การแสวงหาความรูดวยการอานเปนบุคคลแหง 

การเรียนรู เปนผูใฝรู ใฝเรียน ใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน รักการศึกษาคนควา รูจักการใชแหลงการ

เรียนรู ทรัพยากร สื่อ วัสดุ อุปกรณในโรงเรียน 

และในหองสมุดใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการศึกษา 

- การสังเกต 

- การสํารวจ 

- การสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบสํารวจ 

- แบบสอบถาม 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 8.1  ทุกคนในโรงเรียนมีนิสัยรักการอาน  รักการเรียนรูมากข้ึน 

 8.2  ทุกคนในโรงเรียนมีทักษะในการเรียนรู  สืบคนขอมูลไดดวยตนเอง  

 8.3  ทุกคนในโรงเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 8.4  ทุกคนในโรงเรียนสามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวันได 

 

 

 ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                     ( นางสาวสุบิน  ชุมจันทร ) 

        ตําแหนง  ครูโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 
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      ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 
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ช่ือโครงการ   โครงการปรับปรุงภูมิทัศน 

สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 2 ขอท่ี 2.4 

    ข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานท่ี 2 ขอท่ี 2.4 

หนวยงานรับผิดชอบ            โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมงานบริหารท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ นายอภิชัย  สังขทอง 

ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 

……………………………………………………………………………………………..………………………………………………………

…… 

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และฉบับแกไข กลาวไวในแนวการจัด

การศึกษา  วาการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด ผูเรียนทุกคน สามารถเรียนรูและ

พัฒนาตนเองได   ดังนั้นกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน ไดพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม

ตามศักยภาพ ตองเนนท้ังความรู คุณธรรม และ กระบวนการเรียนรู ดานสาระความรู ใหบูรณาการความรู

และทักษะดานตาง ๆ จัดกิจกรรมใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง ผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางสมดุล 

และปลูกฝงคุณธรรม คานิยมท่ีดี คุณลักษณะอันพึงประสงค  และจัดบรรยากาศ และสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู 

       โรงเรียนจะนาดู นาอยู นาเรียน การจัดบรรยากาศและรักษาสภาพแวดลอมใหสะอาด สวยงาม

เปนสิ่งท่ีสําคัญ เพราะจะทําใหเกิดความรมรื่น สะอาด สวยงาม มีความเปนระเบียบเรียบรอย เปนท่ีพักผอน

หยอนใจของนักเรียนและชุมชน  และเปนแหลงเรียนรูธรรมชาติท่ีเอ้ือตอกระบวนการเรียนรู เปนสื่อท่ี

อํานวยความสะดวก ตอครู และเปนตัวอยางท่ีดีใหกับชุมชนอีกดวยจึงจัดทําโครงการนี้ข้ึน 

 

2. วัตถุประสงค 

 2.1  เพ่ือใหการวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ 

 

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
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  3.1.1  ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดลอมใหรมรื่นสวยงามและมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน  

รอยละ 80 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 ปรับปรุงซอมแซม มีสภาพแวดลอมรมรื่นสวยงาม และมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน 

ใหอยูในสภาพใชการไดดีมากข้ึน 

 

4.  สถานท่ี 

 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) ตําบลดวนใหญ อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ 

 

 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงรับฟง ขอปฏิบัติ นโยบาย งบประมาณ พ.ค. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

2.  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ พ.ค. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

3.  ดําเนินงานตามโครงการ   

       3.1  ปรบัปรุงซอมแซม มีสภาพแวดลอมรมรื่น 

สวยงาม และมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียนใหอยูในสภาพ

ใชการไดดีมากข้ึน 

ก.ค.67-ม.ค.67 นายอภิชัย  สังขทอง 

นักการภารโรง 

4.  สรุปผลและประเมินผล มี.ค.67 นายอภิชัย  สังขทอง 

6. งบประมาณ   

งบประมาณ  จาก ปงบประมาณ 2567 คาจัดการเรียนการสอน งบประมาณรวม  30,000  บาท 

รายละเอียดประมาณการใชงบประมาณรายกิจกรรม 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบ 

ประมาณ 

คาใชจายตามรายการจําแนกรายจายงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ งบ

บุคลากร 

คาตอบ

แทน 

คาใช

สอย 
คาวัสดุ 

งบ

ลงทุน 

1. 
จกรรมจัดสวนหยอมบริเวณ

หนาโรงเรียน อาคารเรียน 

และบริเวณตางๆ ในโรงเรียน 

20,000 - - - 20,000 - นายอภิชัย 

นักการภารโรง 

2. 
รับปรุงจะเช็คอินโรงเรยีน

5,000 - - - 5,000 - นายอภิชัย 

นักการภารโรง 
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บานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

3. 
ออุปกรณและจัดทําระบบน้ํา

เพ่ือรดน้ําตนไม 

5,000 - - - 5,000 - นายอภิชัย 

นักการภารโรง 

รวมท้ังส้ิน 30,000 30,000  

**หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถั่วเฉล่ียไดทุกรายการ 

 

7.  ตัววัดความสําเร็จ 

ตัววัดความสําเร็จ การวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

ปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดลอมให

รมรื่นสวยงามและมีแหลงเรียนรู

สําหรับผูเรียน  รอยละ 80 

1. แบบประเมินผลโครงการ 

2. การสังเกต/การสัมภาษณ 

3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 

แบบสัมภาษณ 

แบบประเมิน 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  10.1  ปรับปรุงซอมแซม มีสภาพแวดลอมรมรื่นสวยงาม และมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน 

ใหอยูในสภาพใชการไดดีมากข้ึน 

 

 

 

 

   (ลงชื่อ)…………………………………………..ผูเสนอโครงการ 

                                            (นายอภิชัย  สังขทอง) 

                                 ครู โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   (ลงชื่อ)…………………..……….………………ผูเห็นชอบโครงการ 

                                             (นายภูชชิย  ไชยะนา) 

                           รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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   (ลงชื่อ).…………………………………………..ผูอนุมัติโครงการ 

                                          (นายกิตติณัฏฐ  ใสกระจาง) 

                             ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ   กีฬาสีภายใน 

สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 ขอท่ี 1.1 , 1.2 , 1.3 , 1.4 

      มาตรฐานท่ี 3 ขอท่ี 3.1 

    ข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 1 ขอท่ี 1.1 , 1.2 

      มาตรฐานท่ี 3 ขอท่ี 3.1 

หนวยงานรับผิดชอบ            โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมงานบริหารท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ นายอภิชัย  สังขทอง 

ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 
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ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….........

............ 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 หมวด 

4 แนวการ จัดการศึกษา มาตรา 22 กลาววา การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถ

เรียนรูและ พัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมให

ผูเรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 

2551 ไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรูวาการพัฒนา ผูเรียนใดเกิดความสมดุล ตองคํานึงถึงหลักพัฒนาการ

ทางสมองและพหุปญญา หลักสูตรแกนกลางการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อน

พัฒนาการศึกษาท้ังระบบ รวมท้ังเปนเครื่องมือในการตรวจสอบ เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช

ระบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงรวมถึงการทดสอบระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา และการทดสอบระดับชาติ จากท่ีกลาวมาขางตน โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)จึงมีการ

สงเสริมใหผูเรียนมีการแขงขันกีฬา เพ่ือเสริมสรางให นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี มีสุขนิสัยใน

การดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ รูรัก สามัคคีเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลา

แสดงออกอยางเหมาะสม และหางไกลจากยาเสพติด 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ  

2.2 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี  

2.3 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม  

2.4 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความรักสามัคคีในหมูคณะ  

2.5 เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนหางไกลยาเสพติด    

 

3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ  

 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) เขารวมกิจกรรม รอยละ 90 

 

3.2 เชิงคุณภาพ     

                 3.1 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรักการออกกําลังกายมากยิ่งข้ึน 

3.2 นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน  

3.3 นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และแสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน  
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3.4 นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย 

3.5 นักเรียนหางไกลจากยาเสพติด 

 

4.  สถานท่ี 

 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) ตําบลดวนใหญ อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ 

 

5. รายละเอียดกิจกรรมและการดําเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1.  ประชุมชี้แจงรับฟง ขอปฏิบัติ นโยบาย งบประมาณ พ.ค. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

2.  เสนอโครงการเพ่ือขออนมัุต ิ พ.ค. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

3.  ดําเนินงานตามโครงการ   

       3.1 จัดทํารายชื่อครูและนักเรียนแยกตามสี ก.ย. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

       3.2 ดําเนินการจัดทําตารางการแขงขันกีฬาสี ก.ย. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

       3.3 จัดเตรียมอุปกรณและสถานท่ีท่ีใชในโครงการ ต.ค.67 - พ.ย.67  นายอภิชัย  สังขทอง 

นักการภารโรง 

       3.4 ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือเขา

รวมโครงการ 

พ.ย. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

เจาหนาท่ีธุรการ 

       3.5 ดําเนินการจัดกีฬาสีภายใน ธ.ค. 67 คณะครูและบุคลากร 

4.  สรุปผลและประเมินผล ก.พ. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

 

6. งบประมาณ   

 ไดรับงบประมาณ จากเงินคาจัดการเรียนการสอน ปงบประมาณ 2567 จํานวน 32,000 บาท 

ประมาณการรายละเอียดการใชงบประมาณ  

 

ท่ี 
กิจกรรม/

รายการ 

เงินงบประมาณ 
รวม

งบประมาณ 

เงิน

นอก 

รวม

ท้ังสิ้น 
ผูรับผิดชอบ 

คาตอบแทน 
คาใช

สอย 
คาวัสดุ 

1 ดุริยางค - - 3,000 3,000 - 3,000 นางจันทรเพ็ญ 

2 สถานท่ี

จัดการแขงขัน 

- - 10,000 10,000 - 10,000 คณะครูและ

บุคลากร 

3 ขบวนพาเหรด - - 7,000 7,000 - 7,000 คณะครูและ
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บุคลากร 

4 เครื่องเสียง 5,000 - - 5,000 - 5,000 นายอภิชัย 

5 อาหารวาง

นักเรียน คน

ละ 35 บาท 

จํานวน 1 วัน 

7,000 - - 7,000 - 7,000 นายอภิชัย 

นายธรรมนูญ 

รวม 12,000 - 20,000 32,000 - 32,000  

**หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถ่ัวเฉลี่ยไดทุกรายการ 

 

7. ระดับความสําเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

 รอยละ 100 ของนักเรียนท่ีเขา

รวมโครงการ 

บันทึกการเขารวม   สอบถาม   

สังเกต 

แบบบันทึก แบบสอบถาม แบบ

สังเกต 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

7.1 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรัก

การออกกําลังกายมาก ยิ่งข้ึน  

7.2 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน  

7.3 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)เห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และ

แสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน  

7.4 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย  

7.5 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)หางไกลจากยาเสพติด    

 

   (ลงชื่อ)…………………………………………..ผูเสนอโครงการ 

                                             (นายอภิชัย  สังขทอง) 

                                  ครู โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   (ลงชือ่)…………………..……….………………ผูเห็นชอบโครงการ 

                                              (นายภูชชิย  ไชยะนา) 

                           รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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   (ลงชื่อ).…………………………………………..ผูอนุมัติโครงการ 

                                          (นายกิตติณัฏฐ  ใสกระจาง) 

                             ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

ช่ือโครงการ   กีฬาสีภายใน 

สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 ขอท่ี 1.1 , 1.2 , 1.3 , 1.4 

      มาตรฐานท่ี 3 ขอท่ี 3.1 

    ข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 1 ขอท่ี 1.1 , 1.2 

      มาตรฐานท่ี 3 ขอท่ี 3.1 

หนวยงานรับผิดชอบ            โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมงานบริหารท่ัวไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ นายอภิชัย  สังขทอง 

ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….........

............ 

1. หลักการและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 หมวด 

4 แนวการ จัดการศึกษา มาตรา 22 กลาววา การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถ

เรียนรูและ พัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมให

ผูเรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 

2551 ไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรูวาการพัฒนา ผูเรียนใดเกิดความสมดุล ตองคํานึงถึงหลักพัฒนาการ

ทางสมองและพหุปญญา หลักสูตรแกนกลางการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อน

พัฒนาการศึกษาท้ังระบบ รวมท้ังเปนเครื่องมือในการตรวจสอบ เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช

ระบบการประเมินคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก ซ่ึงรวมถึงการทดสอบระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา และการทดสอบระดับชาติ จากท่ีกลาวมาขางตน โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)จึงมีการ

สงเสริมใหผูเรียนมีการแขงขันกีฬา เพ่ือเสริมสรางให นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี มีสุขนิสัยใน
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การดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ รูรัก สามัคคีเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลา

แสดงออกอยางเหมาะสม และหางไกลจากยาเสพติด 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ  

2.2 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี  

2.3 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม  

2.4 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความรักสามัคคีในหมูคณะ  

2.5 เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนหางไกลยาเสพติด    

 

3. เปาหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ  

 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) เขารวมกิจกรรม รอยละ 90 

 

3.2 เชิงคุณภาพ     

                 3.1 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรักการออกกําลังกายมากยิ่งข้ึน 

3.2 นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน  

3.3 นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และแสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน  

3.4 นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย 

3.5 นักเรียนหางไกลจากยาเสพติด 

 

4.  สถานท่ี 

 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) ตําบลดวนใหญ อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ 

 

5. รายละเอียดกิจกรรมและการดําเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1.  ประชุมชี้แจงรับฟง ขอปฏิบัติ นโยบาย งบประมาณ พ.ค. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

2.  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ พ.ค. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

3.  ดําเนินงานตามโครงการ   

       3.1 จัดทํารายชื่อครูและนักเรียนแยกตามสี ก.ย. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

       3.2 ดําเนินการจัดทําตารางการแขงขันกีฬาสี ก.ย. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 
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       3.3 จัดเตรียมอุปกรณและสถานท่ีท่ีใชในโครงการ ต.ค.67 - พ.ย.67  นายอภิชัย  สังขทอง 

นักการภารโรง 

       3.4 ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือเขา

รวมโครงการ 

พ.ย. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

เจาหนาท่ีธุรการ 

       3.5 ดําเนินการจัดกีฬาสีภายใน ธ.ค. 67 คณะครูและบุคลากร 

4.  สรุปผลและประเมินผล ก.พ. 67 นายอภิชัย  สังขทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. งบประมาณ   

 ไดรับงบประมาณ จากเงินคาจัดการเรียนการสอน ปงบประมาณ 2567 จํานวน 32,000 บาท 

ประมาณการรายละเอียดการใชงบประมาณ  

 

ท่ี 
กิจกรรม/

รายการ 

เงินงบประมาณ 
รวม

งบประมาณ 

เงิน

นอก 

รวม

ท้ังสิ้น 
ผูรับผิดชอบ 

คาตอบแทน 
คาใช

สอย 
คาวัสดุ 

1 ดุริยางค - - 3,000 3,000 - 3,000 นางจันทรเพ็ญ 

2 สถานท่ี

จัดการแขงขัน 

- - 10,000 10,000 - 10,000 คณะครูและ

บุคลากร 

3 ขบวนพาเหรด - - 7,000 7,000 - 7,000 คณะครูและ

บุคลากร 

4 เครื่องเสียง 5,000 - - - - 5,000 นายอภิชัย 

5 อาหารวาง 7,000 - - 7,000 - 7,000 นายอภิชัย 
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นักเรียน คน

ละ 35 บาท 

จํานวน 1 วัน 

นายธรรมนูญ 

รวม 12,000 - 20,000 32,000 - 32,000  

**หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถ่ัวเฉลี่ยไดทุกรายการ 

 

7. ระดับความสําเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือ 

 รอยละ 100 ของนักเรียนท่ีเขา

รวมโครงการ 

บันทึกการเขารวม   สอบถาม   

สังเกต 

แบบบนัทึก แบบสอบถาม แบบ

สังเกต 

 

8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

7.1 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีเจตคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพสูงข้ึนและรัก

การออกกําลังกายมาก ยิ่งข้ึน  

7.2 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีดีข้ึน  

7.3 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)เห็นคุณคาในตนเอง มีความม่ันใจ และ

แสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน  

7.4 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีความรักสามัคคีในหมูคณะ รูแพ รูชนะ รูอภัย  

7.5 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)หางไกลจากยาเสพติด    

 

 

 

 

 

 

 

   (ลงชื่อ)…………………………………………..ผูเสนอโครงการ 

                                             (นายอภิชัย  สังขทอง) 

                                  ครู โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   (ลงชื่อ)…………………..……….………………ผูเห็นชอบโครงการ 
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                                              (นายภูชชิย  ไชยะนา) 

                           รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   (ลงชื่อ).…………………………………………..ผูอนุมัติโครงการ 

                                          (นายกิตติณัฏฐ  ใสกระจาง) 

                             ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการ   พัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ 
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สนองกลยุทธสพฐ./สพป.ศก.1   กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตาม

หลักสูตรและสงเสริมความสามารถดานเทคโนโลยีเพ่ือเปนเครื่องมือใน

การเรียนรู 

สนองจุดเนนสพฐ. /สพป.ศก.1   จุดเนนท่ี 1- 10  

กลุมงาน   บริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางจันทรเพ็ญ ทองมาก,  

ลักษณะโครงการ  โครงการตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2567 – มี.ค. 2568 

 

  

1. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545 กําหนด 

แนวการจัดการศึกษาโดยยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวา 

ผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ

เต็มศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกันความสนใจและความถนัดของผูเรียน 

คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ 

ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสังคม เทคโนโลยี กอใหเกิดผลดีและผลเสียตอการดํารงชีวิต

ในปจจุบันของบุคคล จําเปนตองปรับเปลี่ยนวิถีการดําเนินชีวิตใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี

คุณคา มีความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 

 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอนท่ีถือวาเปน

กระบวนการท่ีสําคัญท่ีสุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 แลวการจัดการ

เรียนรูตองยึดผูเรียนเปนสําคัญ เนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง แสวงหาความรูโดยใชแหลงเรียนรูและ

วิธีการเรียนรูท่ีหลากหลาย สงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนมีความเปนเลิศดานวิชาการและมีศักยภาพสู

ความเปนเลิศในดานกิจกรรมวิชาการ เพ่ือเตรียมพรอมใหเด็กและเยาวชนเปนกําลังสําคัญในการขับเคลื่อน

ประเทศไทยในอนาคตและเพ่ิมพูนทักษะในการดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข โดยสอดคลองกับ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีใจความสําคัญคือ มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน

ซ่ึงเปนกําลังของชาติใหเปนมนุษยท่ีมีความ สมดุลท้ังดานรางกาย ความรูคุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปน

พลเมืองไทยและเปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข มีความรูและทักษะพ้ืนฐาน รวมท้ังเจตคติท่ีจําเปนตอการศึกษา ตอการประกอบอาชีพและ

การศึกษาตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อวาทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนา

ศักยภาพตนเองไดเต็มตามศักยภาพ 

จากความสําคัญดังกลาว 
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 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) ไดตระหนักเล็งเห็นถึงความสําคัญในการสงเสริมและ

พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีความรูความสามารถ ตลอดจนเขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการ หรือเขารวม

กิจกรรมตางๆ ท่ีสงเสริมศักยภาพการเรียนรูของนักเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการ และพัฒนา

กระบวนการ 

คิดวิเคราะหอยางเปนระบบ จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการข้ึน 

 

 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนท้ังระดับปฐมวัยถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 ใหมี 

การพัฒนาการสูความเปนเลิศ ท้ังดานรางกาย สังคม อารมณ และ สติปญญา 

 2.2 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมความ 

เปนเลิศและสงนักเรียนเขาประกวด และแสดงออกถึงความสามารถในทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ 

และสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลปและสิ่งประดิษฐตาง ๆ ในระดับโรงเรียน ระดับเครือขาย 

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

   3.1.1 นักเรียนรอยละ 70 ท่ีมีความเปนเลิศทางดานวิชาการหรือมีความสามารถ 

พิเศษไดรับการพัฒนาและสงเสริมอยางตอเนื่อง 

   3.1.2 นักเรียนรอยละ 100 ท่ีไดรับการสงเสริมอยางตอเนื่อง มีความสมบูรณท้ังดาน 

รางกาย สังคม อารมณ และ สติปญญา 

  3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 โรงเรียนไดรับชื่อเสียงเม่ือนักเรียนประสบความสําเร็จจากการแขงขันมีผลงานเปนท่ี

ประจกัษ 

  3.2.2 โรงเรียนมีผลการประเมินตางๆจากหนวยงานตนสังกัดและหนวยงานภายนอก 

อยูในระดับดี - ดีมาก 

  3.2.3 นักเรียนท่ีไดรับการสงเสริมมีความพรอมท้ังรางกาย สังคม อารมณ และสติปญญา 

เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

 

4. สถานท่ีดําเนินการ   โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

5. กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ข้ันวางแผน(P) พ.ค. 67  
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ข้ันตอนการดําเนินงาน 

1.1 แตงตั้งคณะกรรมการ 

1.2 ศึกษาขอมูลนําเสนอขออนุมัติโครงการ 

1.3 ประชุมและวางแผนการจัดกิจกรรม 

 

 

 

นางจันทรเพ็ญ ทองมาก       

และคณะ 

 

 

 

 

ครูผูรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางจันทรเพ็ญ ทองมาก 

2. ข้ันดําเนินการ  (D) 

2.1 คณะกรรมการดําเนินการจัดกิจกรรม 

สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพสู 

ความเปนเลิศดังตอไปนี้ 

2.1.1 การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

ของระดับชั้นปฐมวัยและระดับชั้นประถม (ระดับ 

เครือขาย,ระดับเขตพ้ืนท่ี) 

2.1.2 การแขงขันตอบคําถามสารานุกรมไทย 

เยาวชนฯ 

2.1.3 การแขงขันสมาคมไทย ครอสเวิสดใน

ระดับภาค ฯลฯ เชน ครอสเวิรดเกม, เอแม็ท,  

คําคม และซูโดกุฯลฯ 

2.1.5 การแขงขันอ่ืน ๆ 

 

 

 

ส.ค 67 

3. ข้ันติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 

3.1 ติดตามผลการปฏิบัติงานของแตละ 

กิจกรรม ท้ังกอน ระหวางและหลังปฏิบัติ

กิจกรรมโดยการตรวจสอบและประเมินผลการ

ดําเนินงานทุกข้ันตอน 

 

 

พ.ย.67 

4. ข้ันปรับปรุงแกไข ผลการดําเนินงานและ

รายงานผล (A) 

4.1ปรับปรุง แกไข ตามผลการติดตาม 

ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงาน พรอม

ท้ังสรุปผลการปฏิบัติงานของแตละกิจกรรมตาม 

โครงการ รายงานผล 

 

 

ม.ค.68 

 

 6.  งบประมาณรวมท้ังส้ิน 50,000.00 บาท 

  5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว จํานวน - บาท 

  5.2 งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จํานวน 50,000.00 บาท 
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   5.3 เงินนอกงบประมาณ (อ่ืน ๆ) จํานวน ...........-..........บาท แหลงงบประมาณ.........-..... 

    

  7.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 

1. นักเรียนรอยละ 70 มีความเปนเลิศทางดานวชิาการหรือมี

ความสามารถพิเศษ ไดรับการพัฒนาและสงเสริม อยางตอเนื่อง 

เกียรติบัตร    ถวยรางวัล    โลหรางวัล 

2. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการสงเสริมอยางตอเนื่อง 

มีความสมบูรณท้ังดานรางกาย สังคม อารมณ และ 

สติปญญา 

เกียรติบัตร    ถวยรางวัล    โลหรางวัล 

 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 8.1 นักเรียนไดรับสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนท้ังดานรางกาย สังคม อารมณ และสติปญญา 

    8.2 นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ โดยการจัดกิจกรรมสงเสริม 

                    ความเปนเลิศและสงนักเรียนเขาประกวด และแสดงออกถึงความสามารถในทักษะ

วิชาการ ทักษะวิชาชีพ                    และสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลปและสิ่งประดิษฐตาง ๆ 

ในระดับโรงเรียน ระดับเครือขาย                          ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสงเสริมใหไป

แสดงความสามารถในการแขงขันในระดับภาค และ                            

ระดบัประเทศ 

 

(ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ 

                      ( นางจันทรเพ็ญ  ทองมาก )                             

                                ตําแหนง  ครู ชํานาญการพิเศษ                                           

 

    ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

                                     

      ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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โครงการ     การพัฒนาหองเรียนคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ           (    ) โครงการใหม           ( ) โครงการตอเนื่อง     

สนองกลยุทธสถานศึกษา ขอท่ี 1 พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

    ขอท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาอยาง

เปนระบบ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียนตามจุดมุงหมายของหลักสูตรและตามมาตรฐาน

การศึกษา 

    มาตรฐานท่ี 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาใหท่ัวถึง และเสมอภาค 

สนองยุทธศาสตรชาติ  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพศักยภาพคน 
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        ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาสบนความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทาง

สังคม   

ผูรับผิดชอบโครงการ    นางจันทรเพ็ญ ทองมาก 

ระยะเวลาดําเนินการ   เดือน พฤษภาคม 2567 ถึง มีนาคม 2568 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ตามเปาหมายของหลักสูตรการศึกษาของชาติ เนนใหสถาบันการศึกษา ครู ผูสอนตองจัดการเรียนการสอน

โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ ใหเปนคนดี คนเกง และมี

ความสุขกับการเรียน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้นจะตองมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ตาม

แนวทางดําเนินงานในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพหารศึกษาตามนโยบายจุดเนนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ไดสงเสริมใหมีการจัดหองเรียนคุณภาพ มีบรรยากาศเอ้ือตอการ

เรียนรู สะอาด เปนระบบ  มีสื่ออุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัย จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ สราง

ขวัญและกําลังใจใหผูเรียนประสบผลสําเร็จ ไดกําหนดตัวชี้วัด 3 ขอ และตัวบงชี้คุณภาพ 15 ขอ เพ่ือเปน

แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป 

ดังนั้น ทางโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) จึงเห็นความสําคัญในการพัฒนานักเรียนท้ัง

ทางดานวิชาการ ทางดานความคิด จิตใจ และทักษะชีวิตอ่ืน ๆ ควบคูกัน โดยการจัดประสบการณใหมี

บรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่ออุปกรณ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือ

กิจกรรมสงเสริมคุณภาพของผูเรียน และกิจกรรมตาง ๆ ท่ีรวมกับหนวยงานภายนอก เพ่ือพัฒนาความรู

ความสามารถของนักเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ และใหนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีไดกําหนดไว 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพในการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน  

2. เพ่ือพัฒนาการสอนของครูผูสอนใหมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียนใหไดมาตรฐาน 

3. เปาหมายโครงการ 

 3.1เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนทุกคนไดรับความรูตามกระบวนการเรียนรู 

 2. นักเรียนรอยละ 90 ผานกิจกรรมตามเกณฑการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรูความสามารถและพัฒนาความรูตอไป 

2. นักเรียนนําเอาความรูท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวันได 

 4. กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินงาน 
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ท่ี รายการ/กิจกรรมสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงคความจําเปน

ในการจัดทําโครงการ 

1.พ.ค.2567  นางจันทรเพ็ญ ทองมาก 

2 ประชุมครูแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือ

กําหนดแนวทางการดําเนินการ วิธีการ 

และหนาท่ีความรับผิดชอบ 

20.พ.ค.2567 

 

 ผูบริหารโรงเรียน 

นางจันทรเพ็ญ ทองมาก 

3 ขออนุมัติโครงการจากผูบริหาร 21.พ.ค.2567   

4 ดําเนินงานการพัฒนาหองเรียนใหมี

คุณภาพตามแผนงานท่ีกําหนด 

1.มิ.ย.67-28 ก.พ 68      30,000 คณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

5 สรุป และประเมินผลโครงการ 30 มี.ค 68  คณะกรรมการ

ดําเนินงาน 

 

5. งบประมาณโครงการ  ท้ังหมด จํานวน...30,000.บาท 

      ()  งบอุดหนุน  จํานวน...30,000.บาท 

 

6. รายละเอียดการใชงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 
คาใชจาย 

รวม 
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม 

 กิจกรรมท่ี1 

1.1 จัดสภาพหองเรียนสะอาด เปน

ระบบ (5ส) 

- การจัดและตกแตงหองเรียน 

- เอกสารและสื่อ 

- ความสะอาด 

-การจัดโตะ เกาอ้ี 

- การจัดเก็บวัสดุอุปกรณ 

1.2 สรางบรรยากาศในหองเรียน 

- จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

- สื่อ อุปกรณ เพียงพอกับการเรียน

การสอน 

- แผนการจัดการเรียนรู เอกสารการ

วัดและประเมินผล 

   

 

 

 

28,000 

 

 

 

 

28,000 

 

 

 

 

28,000 
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- นักเรียนมีสวนรวมในการจัด

กิจกรรม 

- มีมุมท่ีสงเสริมการเรียนรู 

 

 กิจกรรมท่ี2 

2.1 สื่อ อุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

- สื่อเทคโนโลยีท่ีชวยในการจัดการ

เรียนการสอน 

- สงเสริม สนับสนุนการใชเทคโนโลย ี

- สื่อ อุปกรณ ICT เหมาะสําหรับการ

เรียน 

- บอรดแสดงผลงาน 

- ใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 

   

 

2,000 

 

 

2,000 

 

 

2,000 

 รวม      

  

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

8. การประเมินผลโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต 

-  นักเรียนมีความรูในการเรียน ตามกระบวนการ

ผลลัพธ 

-   นักเรียนสามารถนําความรูจากการเรียนสามารถ 

ไปใชในชีวิตประจําวันได 

สํารวจ 

สอบถาม 

สังเกตพฤติกรรม 

แบบสํารวจ 

แบบสังเกต 

 

9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนไดดีข้ึน 

          2. นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

   3. นักเรียนไดรับความรูประสบการณท่ีแปลกใหม 

 

    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     

                      ( นางจันทรเพ็ญ  ทองมาก )                             
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                                ตําแหนง  ครู ชํานาญการพิเศษ                                           

 

         (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

               ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)                                   ผูอนุมัติโครงการ 

             (นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง) 

            ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

ช่ือโครงการ  โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 

แผนงาน  พ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพนักเรียนกลุมงานบริหารท่ัวไป 

และกลุมงานวิชาการ 

ลักษณะโครงการ  โครงการใหม 

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางจันทรเพ็ญ ทองมาก 

สนองกลยุทธ   สพฐ. ท่ี 1 ขอ 2 

มาตรฐานท่ีสอดคลอง มาตรฐานท่ี 5 ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร 

   มาตรฐานท่ี 6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ 1 กรกฎาคม 2567 - 9 เมษายน 2568 

***************** 

1. หลักการและเหตุผล  

 จากปริมาณขยะมูลฝอยท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทย พบวา เกิดขยะมูลฝอยกวา 27.8 ลานตัน จากการ

ท่ี คนหนึ่งสรางขยะวันละ 1.13 กิโลกรัม เปนขยะพลาสติกประมาณรอยละ 12 – 13 โดยเฉพาะ 

กรุงเทพมหานครมีปริมาณขยะพลาสติกประมาณรอยละ 20 ตอวัน ในปจจบุันการบริการอาหารในรูปแบบ    

เดลิเวอรี่ (Food Delivery) เริ่มเติบโตพรอมกับ Online Shopping ปริมาณขยะพลาสติกจึงเพ่ิมข้ึน

ประมาณ รอยละ 62 ประกอบดวย ขยะพลาสติกรีไซเคิลได 660 ตัน/วัน หรือรอยละ 19 และขยะพลาสติก

ปนเปอน 2,780 ตัน/วัน (71%) จะเห็นไดวาในชวงสถานการณโควิด 19 (Covid - 19) มีปริมาณขยะ

พลาสติก ปนเปอนมากข้ึน  

 ขยะนับเปนปญหาสําคัญของประเทศ เกิดจากกิจกรรมตาง ๆ ของมนุษย ดังนั้นการแกปญหาขยะ

ท่ีดี ท่ีสุดตองเริ่มจากมนุษย ตองรูจักสํารวจตนเองวาเราทําใหเกิดขยะและขยะพลาสติกท่ีไมจําเปนอยางไร

บาง ตั้งเปาหมายตามหลัก 3R ไดแก ลดการใชขยะ (Reduce) นํามาใชซํ้า (Reused) และรีไซเคิล 
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(Recycle) เพ่ือใหโลกเรานาอยูมากข้ึน กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมขาติและ

สิ่งแวดลอม     ไดจัดทําโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐา ธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พระ

ชนมพรรษา 66 พรรษาป 2564 และ เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการสรางเครือขายสถานศึกษาท่ีดําเนินกิจกรรม 

ลด คัดแยก และนําขยะกลับมาใชใหม การรวบรวมขยะเพ่ือสงไปกําจัดอยางถูกตอง ปลูกฝงจิตสํานึก การ

ลด การคัดแยกขยะ และการนํากลับมาใช ใหมในสถานศึกษา สรางระบบการเรียนรูผานกิจกรรมตาง ๆ 

และสงเสริมการมีสวนรวมของผูเรียน เพ่ือมุงสู สถานศึกษาปลอดขยะอยางแทจริง  

 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)จึงเล็งเห็นถึงความสําคัญของการดําเนินโครงการโรงเรียน

ปลอดขยะ (Zero Waste School) เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษาเปนสถานศึกษาท่ีสะอาด นาอยูคูชุมชน       

ลดมลพิษทางขยะและ สรางนิสัยรักความสะอาด มีระเบียบวินัยแกนักเรียน จึงไดดําเนินโครงการโรงเรียน

ปลอดขยะ (Zero Waste School) เพ่ือเปนสวนหนึ่งของการชวยลดขยะในสังคมและสงเสริมใหเด็กและ

เยาวชนตระหนักถึงความสําคัญ ของการมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมาก

ข้ึน 

2. วัตถุประสงค  

 2.1 เพ่ือสรางความตระหนักมีจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอมใหเกิดกับครูบุคลากร และ

นักเรียน โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)  

 2.2 เพ่ือใหครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)เขาใจการนําขยะไป

กําจัดอยางถูกวิธี   

 2.3 เพ่ือลดมลพิษจากขยะ ใหโรงเรียนเปนสถานศึกษาท่ีปลอดขยะ โรงเรียนสวยงาม รมรื่น 

ปลอดภัย 

  2.4เพ่ือสงเสริมทักษะอาชีพ และสรางรายไดเสริมใหแกสมาชิกนักเรียน  

3. เปาหมาย  

 3.1 เชิงปริมาณ  

 3.1.1 ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลรีาษฎรวัฒนา)รอยละ 100 เขารวม

โครงการ โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste)  

 3.2 เชิงคุณภาพ  

 3.2.1 ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)สามารถคัดแยกขยะ นํา

ขยะ กลับมาใชประโยชนใหมและปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง 

  3.2.2 ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)มีระบบการจัดการขยะท่ี

ถูกวิธี มี ขยะลดลงและมีพ้ืนท่ีสะอาด นาดู นาอยู นาเรียน 

4. วิธีการดําเนินงาน 

 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา)ปการศึกษา 2567 

ท่ี ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอ
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บ 

ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย  

1 ข้ันเตรียมการ 

- ประชุมคณะครู

ผูบริหารเพ่ือดําเนิน

โครงการตามแนวทาง

โรงเรียนปลอดขยะ  

-สํารวจบริเวณโรงเรียน

เพ่ือจัดเก็บขอมูลขยะ

ขอมูลพ้ืนท่ีโรงเรียนเพ่ือ

ดําเนินการทําธนาคาร

ขยะโรงทําปุยหมักจุด

วางถังขยะเพ่ือใชในการ

คัดแยก  

- วางแผนและออกแบบ

การดําเนินโครงการตาม

ขอมูลสํารวจ  

- เขียนโครงการนําเสนอ

โครงการเพ่ือขออนุมัติ 

           

 

 

 

 

 

 

คณะกรรม  

การ

ดําเนนิงาน 

2 ข้ันตอนดําเนินงาน  

-ดําเนินการแตงตั้ง

คณะกรรมการดําเนิน

โครงการโรงเรยีนปลอด

ขยะ ประสานงานกับ

คณะกรรมการนักเรียน  

--ประชุมคณะกรรมการ

ดําเนินโครงการโรงเรียน 

 

          ผูบริหาร

และคณะ

กรรม 

การ

ดําเนนิงาน 

 

 

ท่ี ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอ

บ ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 

 ปลอดขยะเพ่ือรวมกัน           ครูจันทร



85 
 

วางแผนและแบงหนาท่ี

การรับผิดชอบแตละสวน 

 -ดําเนินการตามแผนท่ี

วางไวโครงการโรงเรียน

ปลอดขยะประกอบดวย

กิจกรรมดังนี้ 

1. ศึกษาดูงานการ

จัดการขยะและนักเรียน

โรงเรียนบานดวนใหญ(ลี

ราษฎรวัฒนา)เพ่ือเรียนรู

แนวทางและวิธีการลด

ขยะกําจัดขยะท่ีถูกวิธี      

2. กิจกรรม reduce  

 2.1 รถขยะอินทรียตัก

อาหารใหพอดีกับการ

บริโภค2.2 กิจกรรมใช

ถาดหลุม สแตนเลสอา

หารแทนจานพลาสติก  

2.3 กิจกรรมใชแกวน้ํา

สวนตัวแทนการใชแกว

พลาสติก  

3 กิจกรรมreuse 

 3.1 กิจกรรมสานของใช

จากกลองนม  

3.2 กิจกรรมผลิตปุย

ชีวภาพ 3.3 กิจกรรม

เรียนสะเต็มศึกษาโดยใช

หลอดท่ีไมไดใชแลว

นํามาจัดการเรียนรู 

STEM ศึกษา  

3.4 กิจกรรมใชกระดาษ

ซํ้า 4 กิจกรรมรีไซเคิล  

เพ็ญ 

 

ครูจันทร

เพ็ญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูเวร

อาหาร

กลางวัน 

 

 

 

ครูจันทร

เพ็ญ 

 

 

ครูศิริพร 

 

 

ครูผูสอน

วิทยาศาส  

ตร 

 

 

 

ครูจันทร
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4.1 ธนาคารขยะ  

4.2 กิจกรรมสารกระเปา

จากกลอง 

5 กิจกรรมเพ่ิมพ้ืนท่ีสี

เขียวปลูกตนไมคนละตน 

 

เพ็ญ 

 

ครูศิริพร 

 

ครูวรวุฒิ 

 

 

ท่ี ข้ันตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอ

บ ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย 

 6) กิจกรรม “รณรงค

การคัด แยกขยะ เพ่ือลด

ภาวะโลก รอนขยะใน

ชุมชน”  

7) กิจกรรม big 

cleaning day ใน

กิจกรรม 5 ส  

8) กิจกรรมการประกวด 

หองเรียนสะอาด  

9) กิจกรรมปลูกปาเพ่ิม 

พ้ืนท่ีสีเขียว 

          ครูจันทร

เพ็ญ 

 

ครูคําพอง 

 

ครูคําพอง 

 

ครูทุกคน 

 

 5. ข้ันสรุปรายงาน  

  1 ออกแบบสอบถามเพ่ือประเมินผลการจัดกิจกรรม  

  2 สรุปผลรายงานเปนรูปเลม  

  3. รายงานผลการดําเนินงานตอผูบังคับบัญชาตามลําดับ  

 6. งบประมาณโครงการ 25,000 บาท 

 7. ปญหาและอุปสรรค 

  - ระหวางดําเนินงานตามแผน อาจมีกิจกรรมอ่ืนเขามาแทรกทําใหไมสามารถดําเนินการได ตาม

เวลาท่ีกําหนดและอาจมีการเปลี่ยนแปลงวันเวลาตามความเหมาะสม  

 8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

  8.1 ครู บุคลากร และนักเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอม  

  8.2 มีการจัดการดานสิ่งแวดลอมท่ีดี  

  8.3 นักเรียนมีทักษะอาชีพ และมีรายไดเสริมจากการขายขยะ  
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  8.4 สภาพแวดลอมในโรงเรียนและชุมชน สะอาด นาอยู  

 9. การติดตามและประเมินผล  

  9.1 ผูประเมินผลครู บุคลากรและคณะกรรมการเครือขายผูปกครองโรงเรียน  

  9.2 วิธีการประเมินผล จากแบบสอบถามความพึงพอใจ  

  9.3 แบบบันทึกการฝากขยะของนักเรียน 

 10. รายละเอียดในการใชงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม งบประมาณในการดําเนินการ ระยะเวลาดําเนนิงาน 

1 ซ้ือรางวัลแลกของธนาคารขยะ 1,000  

1 กรกฎาคม 2567-          

9 เมษายน 2568 

2 จัดทําปายรณรงคในโรงเรียน 5,000 

3 ซ้ือถังขยะเพ่ือคัดแยกขยะแตละประเภท 6,000 

4 ซ้ือหัวเชื้อการหมักปุยชีวภาพ 500 

5 อุปกรณทําความสะอาด 12,500 

  

 

 

 

    (ลงชื่อ)................................................ผูเสนอโครงการ     

                      ( นางจันทรเพ็ญ  ทองมาก )                             

                                ตําแหนง  ครู ชํานาญการพิเศษ                                           

 

 

 

         (ลงชื่อ)              ผูเห็นชอบโครงการ 

             (นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

               ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

         (ลงชื่อ)                                   ผูอนุมัติโครงการ 

             (นายกิตติณัฏฐ ใสกระจาง) 

            ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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ช่ือกลยุทธ: พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

ช่ือโครงการ โครงการ 1 หองเรียน 1 นวัตกรรม 

ลักษณะโครงการ :         2.1      ใหม           2.2   ตอเนื่อง 

                           2.3      แกปญหา/ปรับปรุง   2.3   พัฒนา              2.4  

นโยบาย 

สนองกลยุทธโรงเรียน : ดานพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

                      สอดคลองกบัมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา : มาตรฐานท่ี 1 ตวับงชี้ท่ี 1.2 

ผูรับผิดชอบโครงการ:  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ :  ดานบริหารท่ัวไป 

1. หลักการและเหตุผล 

 นวัตกรรมทางการศึกษา (Educational Innovation) หมายถึง การนําเอาสิ่งใหมซ่ึงอาจจะอยูใน

รูปของความคิดหรือการกระทํารวมท้ังสิ่งประดิษฐก็ตามเขามาใชในระบบการศึกษา เพ่ือมุงหวังท่ีจะ

เปลี่ยนแปลงสิ่งท่ีมีอยูเดิมใหระบบการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนทําใหผูเรียนสามารถเกิดการเรียนรู

ไดอยางรวดเร็วเกิดแรงจูงใจในการเรียนและชวยใหประหยัดเวลาในการเรียน เชน การใชเทคนิคและวิธีการ

ใหม ใชวิธีการสอนแบบใหม เปลี่ยนไปจากการใชวิธีบรรยาย ซักถามธรรมดา การผลิตวัสดุ อุปกรณใหม ๆ 

ข้ึนมาใชในการเรียนการสอน เพ่ือใชในการเรียนการสอนและการสอนซอมเสริม การจัดใหนักเรียนเกงชวย

นักเรียนออน ใหนักเรียนเปนผูชวยครู ดังนั้นทางโรงเรียนจึงเล็งเห็นความสําคัญของการสรางนวัตกรรม

ทางการเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาศักยภาพไดเต็มท่ีจึงไดจัดโครงการ 1 หองเรียน 1 นวัตกรรม

ข้ึน 

2.วัตถุประสงค  (ตามตัวบงช้ีมาตรฐานการศึกษา/ภารกิจงานท่ีเกี่ยวของ) 

     1.  เพ่ือใหผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมได 

     2.  เพ่ือใหผูเรียนมีความม่ันใจกลาคิดกลาทํา 

     3.  เพ่ือใหผูเรียนใชความคิดอยางสรางสรรค 

3.เปาหมาย (ตามเปาหมายของช้ีวัด/วัตถุประสงค) 

 3.1 เชิงปริมาณ   

          3.2.1  ผูเรียนรอยละ 80  สามารถสรางนวัตกรรมได 
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    3.2.2  ผูเรียนรอยละ 80  มีความม่ันใจกลาคิดกลาทํา 

    3.2.3  ผูเรียนรอยละ 80  รูจักใชความคิดอยางสรางสรรค 

 3.2 เชิงคุณภาพ  

    3.1.1. ผูเรียนท้ังหมดสามารถสรางนวัตกรรมการเรียนของตนเองได  

          3.1.2. ผูเรียนท้ังหมดมีความม่ันใจกลาคิดกลาทํา 

          3.1.3. ผูเรียนท้ังหมดรูจักใชความคิดอยางสรางสรรค 

   

4.วิธีการดําเนินงาน 

4.1 ประชุมวางแผนโครงการชี้แจงแนวทางปฏิบัติรวมกัน 

4.2 จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ สงเสริมสนับสนุน 

4.3 ดําเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมการสรางนวัตกรรมของแตละหองเรียน 

4.4 ติดตามและประเมินผล 

4.5  รายงานผล 

5. กิจกรรมและข้ันตอนดําเนินงาน  

กิจกรรมสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ  ผูรับผิดชอบ 

   1. ประชุมแตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบ 5 ส.ค – 9 ส.ค 2567  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

   2. ศึกษาและวิเคราะหขอมูล เก่ียวกับการ

ดําเนินกิจกรรม 

13 ส.ค – 16 ส.ค 2567  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

   3. เสนอขออนุมัติดําเนินการตามกิจกรรม 1

หองเรียน 1 นวัตกรรม 

19 ส.ค – 23 ส.ค 2567  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

   4. การจัดกิจกรรม 

4.1 การดหรรษา ชั้นอนุบาล 1 

26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.2 ไมบรรทัดหัดอาน ชั้นอนุบาล 3 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.3 จิ๊กซอคําศัพทภาษาอังกฤษ ชั้นอนุบาล 3 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.4 สื่อการสอนลูกเตาพยัญชนะ ชั้นอนุบาล 1 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.5 สื่อการสอนบัตรคํา ชั้นอนุบาล 2 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 
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กิจกรรมสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ  ผูรับผิดชอบ 

4.6 สื่อการสอนศิลปะหรรษา ชั้นอนุบาล 2 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.7 สื่อการสอนจับคูภาพกับเงา อนุบาล 1 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.8 สื่อการสอนภาพท่ีสัมพันธกัน อนุบาล 2 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.9 สื่อการสอนบัตรคําประสมคํา อนุบาล 3 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

4.10 สื่อการสอนดนตรี อนุบาล 3 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567 200 ครูประจําชั้น 

5. การกํากับติดตามการดําเนินงาน 26 ส.ค – 30 ส.ค 2567  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

6. ประเมินผลการดําเนินงาน 2 ก.ย – 6 ก.ย 2567  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

7. สรุปรายงานผลการดําเนินงานจัดทํารูปเลม 9 ก.ย – 13 ก.ย 2563  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

 

6. งบประมาณ  2,000 บาท    

 6.1  เงินงบประมาณ 2,000บาท 

 6.2  เงินนอกงบประมาณ  - บาท 

 6.3  อ่ืน - บาท     

รวมท้ังสิ้น  2,000 บาท 

 

7. หนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

8.1 โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

8.2 นักเรียนโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) จํานวน 432 คน 

8.3 ครูระดับสายชั้นโรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) จํานวน  3  คน 

 

    8. ระดับความสําเร็จ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. รอยละของผูเรียนสามารถสรางนวัตกรรมได 1. สังเกต 1. แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. รอยละของผูเรียนมีความม่ันใจกลาคิดกลาทํา  
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3. รอยละของผูเรียนรูจักใชความคิดอยางสรางสรรค 2. ประเมิน 

 

2. แบบประเมินพัฒนาการ 

 

 

 9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

9.1 ผูเรียนมีความสามารถสรางนวัตกรรมในการเรียนได เพ่ือพัฒนาการเรียนของตนเองใหดีข้ึน 

และมี มีความพรอมในการศึกษาในระดับตอไป 

9.2 ผูเรียนมีความม่ันใจ กลาคิดกลาทํา กลาแสดงออกในทางท่ีถูกตอง 

9.3  ผูเรียนรูจักใชความคิดอยางสรางสรรค รูจักใชจินตนาการในการสรางนวัตกรรมการเรียนตาม

ความสนใจ 

 

 

ลงชื่อ............................................ผูเสนอโครงการ 

                                            (นางสาววิลาสินี  อินทรคํา) 

                                                

 

 

                                      ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                                     

      ลงชื่อ...........................................ผูอนมัุติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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โครงการ : โครงการการเรียนรูแบบโครงการ (Project  Approach)  สําหรับเด็กปฐมวัย 

กิจกรรม : กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการผูเรียนดานสติปญญาของเด็กปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ : 2.1  ใหม         2.2  ตอเนื่อง 

                  2.3   แกปญหา/ปรับปรุง 2.3   พัฒนา   2.4  นโยบาย 

สนองกลยุทธโรงเรียน : ดานพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
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                      สอดคลองกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา : มาตรฐานท่ี 1 ตวับงชี้ท่ี 1.4 

ผูรับผิดชอบโครงการ : นางสาววิลาสินี  อินทรคํา และครูระดับปฐมวัย 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ : ดานวิชาการ 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย เปนการจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีอายุตั้งแตแรกเกิดจนถึง 

6 ป ซ่ึงการ  จัดการศึกษาดังกลาวจะมีลักษณะท่ีพิเศษแตกตางไปจากระดับอ่ืน ๆ ท้ังนี้ เพราะเด็กในวัยนี้

เปนวัยท่ีสําคัญตอการวางรากฐานบุคลิกภาพและการพัฒนาทางสมอง  เด็กจะมีโอกาสพัฒนาตนเอง

ตามลําดับข้ันของการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลและตามศักยภาพ   การเรียนรูของเด็กเปนไปตาม

พัฒนาการทางสติปญญา ซ่ึงจะมีพัฒนาการไปตามวัยตาง ๆ เปนลําดับข้ัน พัฒนาการเปนสิ่งท่ีเปนไปตาม

ธรรมชาติ ไมควรท่ีจะเรงเด็กใหขามจากพัฒนาการจากข้ันหนึ่งไปสูอีกข้ันหนึ่งเพราะจะทําใหเกิดผลเสียแก

เด็ก แตการจัดประสบการณสงเสริมพัฒนาการของเด็กในชวงท่ีเด็กกําลังจะพัฒนาไปสูข้ันท่ีสูงกวา สามารถ

ชวยใหเด็กพัฒนาไปอยางรวดเร็ว                     

 Project Approach (การสอนแบบโครงการ) เปนการเรียนที่มุงเนนใหเด็กมีสวนรวมและ

กระตุนใหเด็ก ๆ ไดเรียนรูดวยตัวเอง พรอมเปดโอกาสใหเด็กเรียนรูในสิ่งที่เด็กสนใจเกี่ยวกับ

สิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัวเด็ก และตอบสนองตามความตองการที่หลากหลายของเด็ก ๆ โดยเปน

กิจกรรมเชิงปฏิบัติท่ีเนนใหเด็กลงมือทําไดดวยตัวเอง การสอนแบบโครงการนี้ถือเปนเครื่องมือการ

สอนท่ีดีอยางยิ่งสําหรับคุณครู เพราะจะแสดงใหเห็นถึงสิ่งตาง ๆ ตั้งแตแนวคิดในเรื่องแหงความเปน

จริง การตั้งคําถามจากความสนใจที่แทจริง และการคนหาคําตอบในเชิงลึกของเด็กในหัวขอหรือเรื่อง

ท่ีเด็กสนใจแลวยังสงเสริมทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตรผานการสํารวจ การสืบคน การจด

บันทึก และการคิดวิเคราะห เพ่ือใหไดขอมูลและความรูตาง ๆ ตามเรื่องท่ีเด็กสนใจ ผาน

ประสบการณตรงท่ีหลากหลาย 

2.วัตถุประสงค  

2.1  เพ่ือสงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดานของเด็กปฐมวัยดวยการจัดการเรียนรูแบบโครงการ ( 

Project  Approach)  

2.2  เพ่ือใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณการเรียนรู 

2.3  เพ่ือใหเด็กมีทักษะทางภาษา สามารถสนทนา สื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 

3.เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ   

3.1.1 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีพัฒนาการท้ัง 4 ดานของเด็กปฐมวัยดวยการจัดการเรียนรู

แบบโครงการ ( Project  Approach) 
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3.1.2 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณ

การเรียนรู 

3.1.3 เด็กปฐมวัยรอยละ 90 มีทักษะทางภาษา สามารถสนทนา สื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการท้ัง 4 ดานของเด็กปฐมวัยดวยการจัดการเรียนรูแบบ

โครงการ ( Project  Approach) 

3.2.2 เด็กปฐมวัย มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณการเรียนรู 

3.2.3 เด็กปฐมวัย  มีทักษะทางภาษา สามารถสนทนา สื่อสารไดเหมาะสมกับวัยเด็ก

ปฐมวัย  

4.วิธีการดําเนินงาน 

4.6 ประชุมวางแผนโครงการชี้แจงแนวทางปฏิบัติรวมกัน 

4.7 จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ สงเสริมสนับสนุน 

4.8 ดําเนินงานตามโครงการโดยจัดกิจกรรมสงเสริมท้ังในและนอกชั้นเรียน 

- กิจกรรมการเรยีนรูแบบโครงการ (Project Approach)    

4.9 ติดตามและประเมินผล 

4.10 รายงานผล 

5. กิจกรรมและข้ันตอนดําเนินงาน 

กิจกรรมสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมการจัดการเรียนรูแบบ

โรงการ (Project  Approach) 

 7,000  

- ประชุมแตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบ 30-31 ก.ค.  67  คณะครูระดับปฐมวัย 

- ศึกษาและวิเคราะหขอมูล เก่ียวกับการดําเนิน

กิจกรรม 
30-31 ก.ค.  67 

 
นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

- เสนอขออนุมัติดําเนินการตามกิจกรรมการจัด

ประสบการณการเรียนรูแบบโครงการ (Project  

Approach) 

5 ส.ค.  67 

 

นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

- ดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 

1. แตงตั้งคณะกรรมการในการดําเนินงาน 

2. แตละหองเรียนสํารวจความตองการ จาก

13  ส.ค.  67 

 

 

 

 

 

คณะครูปฐมวัย 
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กิจกรรมสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

นักเรียน และจัดประสบการณการเรียนรู

แบบโครงการ  (Project  Approach) 

3. จัดนิทรรศการแสดงผลงานการเรียนรูแบบ

โครงการ (Project  Approach) 

- การกํากับติดตามการดําเนินงาน 9 ก.ย.-25 ต.ค. 67, 

24-31 ,มี.ค. 68 

 

 

นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

- ประเมินผลการดําเนินงาน 24-31 ,มี.ค. 68  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

- สรุปรายงานผลการดําเนินงาน 24-31 ,มี.ค. 68  นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

6. งบประมาณ   2,000  บาท   

 6.1  เงินงบประมาณ  2,000 บาท 

 6.2  เงินนอกงบประมาณ   -   บาท 

 6.3  อ่ืน ๆ     -       บาท     ท่ีมา   -    

  รวมท้ังสิ้น  2,000 บาท 

7. รายละเอียดการใชงบประมาณรายกิจกรรม 

กิจกรรม/รายละเอียดการใชงบประมาณ 
รวมเงิน          

ท้ังส้ิน 

ภาค1/2567/ไตรมาส ภาค2/2567/ไตรมาส 

3 4 1 2 

เม.ย.-

มิ.ย. 

ก.ค. –

ก.ย. 

ต.ค. –

ธ.ค. 

ม.ค. – 

มี.ค. 

กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงการ 

(Project Approach) 
2,000 - - - 2,000 

8. หนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

8.4  โรงเรียนบานดวนใหญ (ลีราษฎรวัฒนา) 

8.5  เด็กปฐมวัยอนุบาล 1 - 3 

8.6  ครูปฐมวัย จํานวน 3 คน 

9. ระดับความสําเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. รอยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการท้ัง 4 ดานของเด็กปฐมวัย

ดวยการจัดการเรียนรูแบบโครงการ ( Project  

Approach) 

3. สังเกต 

4. ประเมิน 

5. บันทึก 

6. รายงาน 

 

3. แบบสังเกตพฤติกรรม 

4. แบบประเมินพัฒนาการ 

5. แบบบันทึกพัฒนาการ 

6. แบบรายงานผล 

2. รอยละของเด็กท่ีมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิด

จากประสบการณการเรียนรู 

3. รอยละของเด็กท่ี มีทักษะทางภาษา สามารถสนทนา 

สื่อสารไดเหมาะสมกับวัยเด็กปฐมวัย 

10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1เด็กปฐมวัยไดรับการสงเสริมพัฒนาการท้ัง4 ดานของเด็กปฐมวัยดวยการจัดการเรียนรูแบบ

โครงการ ( Project  Approach) 

 10.2เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณการเรียนรู 

10.3 เด็กปฐมวัยมีทักษะทางภาษา สามารถสนทนา สื่อสารไดเหมาะสมกับวัยเด็กปฐมวัย 

 

 

            ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 

    (นางสาววิลาสินี  อินทรคํา) 

 

                                          ลงชื่อ........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นายภูชิชย  ไชยะนา ) 

          ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

                              

                         ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        ( นายกิตติณัฏฐ   ใสกระจาง ) 

                               ตําแหนง   ผูอํานวยการโรงเรียนดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 
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ช่ือโครงการ     พัฒนาระบบงานพัสดุ   

สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 2 ขอท่ี 2.6 

    ข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานท่ี 2 ขอท่ี 2.2 

หนวยงานรับผิดชอบ            โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมงานบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1. หลักการและเหตุผล 

จากการท่ีสถานศึกษาเปนนิติบุคคล  และระบบงบประมาณไดปรับเปลี่ยนเปนระบบ

งบประมาณแบบมุงเนนผลงาน งานบริหารงบประมาณตองจัดทําใหถูกตองตามระเบียบ และมีความโปรงใส 
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สามารถติดตาม ตรวจสอบได  งานบริหารงานพัสดุตองดําเนินการจัดซ้ือ - จัดจางวัสดุประจําโรงเรียน 

จัดทําทะเบียนวัสดุ บันทึกการเบิกวัสดุ บันทึกผลการจัดซ้ือ - จัดจาง จัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินของ

โรงเรียน จัดจางวัสดุประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนตามปงบประมาณ และตลอดปการศึกษา 2567 ไว

เพ่ือสะดวกในการตรวจสอบ และเปนระบบ จึงไดมีโครงการนี้รองรับ 

 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2. เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุใหสอดคลองกับ พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการ

บริหาร พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงตางๆท่ีเก่ียวของ 

3. เพ่ืออํานวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ(จัดซ้ือจัดจาง) ตามแผนปฏิบัติการประจําป

และ ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

 

3. เปาหมาย 

จัดระบบขอมูลสารสนเทศดานการจัดซ้ือ – จัดจางวัสดุ ครุภัณฑ ในโรงเรียนมีความ

ถูกตองตามระเบียบ  ตรวจสอบงาย สถานศึกษามีการบริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบ รอยละ 

90 

3.1 เชิงปริมาณ 

 จัดระบบขอมูลสารสนเทศดานการจัดซ้ือ – จัดจางวัสดุ ครุภัณฑ ในโรงเรียนมีความ

ถูกตองตามระเบียบ  ตรวจสอบงาย สถานศึกษามีการบริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบ รอยละ 

90 

3.2 เชิงคุณภาพ  

 จัดระบบขอมูลสารสนเทศดานการจัดซ้ือ – จัดจางวัสดุ ครุภัณฑ ในโรงเรียนมีความ

ถูกตองตามระเบียบ 

4.  สถานท่ี 

 โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) ตําบลดวนใหญ อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ 

 

5.  กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงรับฟง ขอปฏิบัติ นโยบาย งบประมาณ พ.ค. 67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

2.  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ พ.ค. 67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 
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3.  ดําเนินงานตามโครงการ   

       3.1  จัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจาง พ.ค.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

       3.2  ดําเนินการจัดซ้ือ-จัดจางตามแผน 

 

พ.ค.67-มี.ค.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

       3.3  จัดทําบัญชีวัสดุ/ลงทะเบียนวัสดุ พ.ค.67-มี.ค.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

       3.4  จัดทําทะเบียนคุมทรัพยสิน ก.ค. 67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

      3.5  จัดทําทะเบียนคุมการจัดซ้ือ-จัดจาง พ.ค.67-มี.ค.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

      3.6  จัดทําทะเบียนคุมการเบิก-จายวัสดุ พ.ค.67-มี.ค.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

      3.7  ตรวจสอบพัสดุประจําป/รายงานการ 

ตรวจสอบพัสดุประจําป 

ก.ย.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

4.  สรุปผลและประเมินผล มี.ค.67 นางสาววิลาสินี  อินทรคํา 

นายอภิชัย  สังขทอง 

 

6.  งบประมาณ  

งบประมาณ  จาก ปงบประมาณ 2567 คาจัดการเรียนการสอน งบประมาณรวม  2,000  บาท 

รายละเอียดประมาณการใชงบประมาณรายกิจกรรม 

กิจกรรมและรายละเอียด 

การใชงบประมาณ 

งบ 

ประมาณ 

คาใชจายตามรายการจําแนกรายจายงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ งบ

บุคลากร 

คาตอบ

แทน 

คาใช

สอย 
คาวัสดุ 

งบ

ลงทุน 

4. 
ดทําแผนการจัดซ้ือ-จัดจาง/

เอกสารจัดซ้ือ-จัดจาง/ 

ทะเบียนคุมตางๆ 

520 - - - 520 - นางสาววิลาสินี   

นายอภิชัย  

5. 
ดทําทะเบียนคุมทรัพยสิน/

บัญชีวัสดุ/ตรวจสอบพัสดุ

ประจาํป 

1,480 - - - 1,480 - นางสาววิลาสินี   

นายอภิชัย 



100 
 
รวมท้ังส้ิน 2,000 2,000  

**หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถั่วเฉล่ียไดทุกรายการ 

 

7.  ตัววัดความสําเร็จ 

ตัววัดความสําเร็จ การวัดและประเมินผล เครื่องมือ 

1. การจัดซ้ือจัดจางพัสดุถูกตอง

ตามระเบียบรอยละ 90 

1. เอกสารจัดซ้ือ-จัดจาง 

2. การสังเกต/การสัมภาษณ 

3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 

แบบสัมภาษณ 

แบบประเมิน 

2. คณะครูบุคลากรมีความเขาใน

ในการจัดซ้ือ-จัดจาง รอยละ 80 

1. เอกสารจัดซ้ือ-จัดจาง 

2. การสังเกต/การสัมภาษณ 

3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 

แบบสัมภาษณ 

แบบประเมิน 

3. จัดทะเบียนคุมการจัดซ้ือ-จัด

จาง จัดทะเบียนคุมการเบิกวัสดุ 

จัดทําบัญชีวัสดุ และทะเบียนคุม

ทรัพยสินโรงเรียน 

1. ทะเบียนคุมจัดซ้ือ-จัดจาง 

2. ทะเบียนคุมการเบิก-จายวัสดุ 

3. บัญชีวัสด ุ

4. ทะเบียนคุมทรัพยสิน 

5. แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

แบบประเมิน 

 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

10.1 การจัดเก็บเอกสารเปนระบบสะดวกตอการตรวจสอบ  และงายตอการคนหา 

10.2   การจัดซ้ือ-จัดจาง เปนไปตามระเบียบพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร 

พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงตางๆท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

   (ลงชื่อ)…………………………………………..ผูเสนอโครงการ 

                                          (นางสาววลิาสินี  อินทรคํา) 

                                 ครู โรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   (ลงชื่อ)…………………..……….………………ผูเห็นชอบโครงการ 

                                             (นายภูชชิย  ไชยะนา) 
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                           รองผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

   (ลงชื่อ).…………………………………………..ผูอนุมัติโครงการ 

                                          (นายกิตติณัฏฐ  ใสกระจาง) 

                             ผูอํานวยการโรงเรียนบานดวนใหญ(ลีราษฎรวัฒนา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



102 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก
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